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I. CZESC WSTEPNA

I. CZESC WSTEPNA

Czes¢ wstepna zawiera elementarne informacje dotyczqce zasad konstruowania dokumentu.

Przedstawione w niej zostaty aspekty prawne, bedgce podstawq dziatania samorzqdu lokalnego, zasady i wartosci,
na ktorych opiera sie lokalna polityka spoteczna oraz najwazniejsze informacje dotyczqce metodyki pracy nad

strategiq. Jest tutaj takze pokazany zwiqzek analizy z innymi dokumentami strategicznymi funkcjonujqcymi

na réznych poziomach administrowania i zarzqdzania.

1. Uwarunkowania strategiczne i programowe

Strategia Rozwoju Kraju 2007-2015 (SRK) jest podstawowym dokumentem
strategicznym okre$lajacym cele i priorytety polityki rozwoju w perspektywie najblizszych lat
oraz warunki, ktére powinny ten rozwdj zapewnic. Strategia Rozwoju Kraju jest nadrzednym,
wieloletnim  dokumentem strategicznym rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju,
stanowigcym punkt odniesienia zaréwno dla innych strategii i programéw rzadowych,
jak i opracowywanych przez jednostki samorzadu terytorialnego. Horyzont czasowy Strategii
wykracza poza okres nowej perspektywy finansowej UE obejmujac dodatkowo dwa lata,
w trakcie ktorych beda kontynuowane przedsiewzigcia finansowane ze $rodkow unijnych
przyznanych Polsce w budzecie na lata 2007-2013. SRK jest wyrazem nowoczesnej polityki
rozwojowej odpowiadajacej na proces globalizacji iwyzwania stawiane w Europie przez
odnowiong Strategi¢ Lizbonska, pozwalajacej na zmniejszanie dystansu rozwojowego do
bogatszych panstw Unii Europejskie;j.

Istotng rola SRK jest koordynowanie reform instytucjonalno-regulacyjnych z dziataniami
finansowanymi ze $srodkow UE, tak aby poprzez efekt synergii te dwa obszary przynosity mozliwie
najwigkszy efekt prorozwojowy.

Gléwnym celem strategii jest podniesienie poziomu i jakosci zycia mieszkancow Polski:
poszczegdlnych obywateli i1 rodzin. Przez podniesienie poziomu zycia rozumiemy Wwzrost
dochodow w sektorze gospodarstw domowych, ulatwienie dostepu do edukacji i szkolenia,
co prowadzi do podwyzszenia poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa i podnoszenia kwalifikacji
obywateli, wzrost zatrudnienia i wydajnosci pracy, skutkujace zarowno obnizeniem bezrobocia, jak

1 zwigkszeniem poziomu aktywnosci zawodowej oraz poprawe¢ zdrowotno$ci mieszkancow Polski.
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Przez podniesienie jako$ci zycia rozumiemy istotng popraw¢ stanu 1 Wwzrost poczucia
bezpieczenstwa wsrod obywateli, mozliwos¢ korzystania z funkcjonalnej i tatwo dostepnej
infrastruktury technicznej i spolecznej, zycie w czystym, zdrowym i sprzyjajacym $rodowisku
przyrodniczym, uczestnictwo w zyciu demokratycznym, uczestnictwo w kulturze i turystyce,
przynaleznos¢ do zintegrowanej, pomocnej wspolnoty lokalnej, umozliwiajacej lepsza
harmonizacj¢ zycia rodzinnego i zawodowego oraz aktywno$¢ w ramach spoteczenstwa
obywatelskiego.
Podniesienie poziomu i jakosci zycia ma umozliwi¢ polityka panstwa pozwalajaca na szybki, trwaty
rozw0j gospodarczy w perspektywie dlugookresowej, oparty na rozwoju kapitalu ludzkiego,
zwigkszaniu innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki i regionéw, w tym na inwestycjach
w sferze badan i rozwoju, oraz na uzyskanie stabilnych warunkoéw ekonomiczno-spotecznych
I sSrodowiskowych zapewniajacych europejski poziom i jako$¢ zycia obywateli i rodzin w kraju
I wspolnotach lokalnych. Funkcjonowanie wspdlnoty i jej bezpieczenstwo powinno by¢ oparte
0 zasad¢ subsydiarnosci. W sytuacjach zagrozen przerastajacych mozliwosci reagowania
spotecznos$ci lokalnej powinna ona mie¢ wsparcie wlasciwych organdéw administracji publiczne;.
Priorytetami strategicznymi s3:

1. Wazrost konkurencyjnos$ci i innowacyjnosci gospodarki.

2. Poprawa stanu infrastruktury technicznej i spoteczne;.

3. Wazrost zatrudnienia i podniesienie jego jakosci.

4. Budowa zintegrowanej wspdlnoty spotecznej i jej bezpieczenstwa.

5. Rozwdj obszarow wiejskich.

6. Rozwdj regionalny i podniesienie spojnosci terytorialne;j.
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2007-2020. Dokument jest
aktualizacja dokumentu uchwalonego przez Sejmik Wojewo6dztwa w 2000 r. Lubelszczyzna
okreslono jako trzeci co do wielkoSci w Polsce region, jednak jest najstabiej zaludniony
i zurbanizowany. Wojewodztwo cechuje tez niski poziom dostepnosci, stabnaca dynamika
rozwoiju, niski udziat ustug rynkowych i przemystu oraz wysoki udziat rolnictwa. Problemem
gospodarki regionu jest niska wydajno$¢ pracy, niekorzystna struktura gospodarki, mata
konkurencyjno$¢ i innowacyjnos$¢, dominacja rolnictwa jako sektora o niskiej wartos$ci
dodanej. W przemys$le przewage maja gatezie tradycyjne (niskiej technologii). Niekorzystnym
zjawiskiem jest tez niewielkie tempo modernizacji i wymiany majatku trwatego. Rozwdj
przedsiebiorczos$ci charakteryzuje sie niskim tempem wzrostu. Rynek pracy cechuje duza
nadwyzka podazy pracy nad popytem, ktéra jest wyzsza niz w kraju, mimo nizszej oficjalnej

stopy bezrobocia. Informuje to o wysokim poziomie bezrobocia ukrytego. Niekorzystne
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warunki na rynku pracy, brak mozliwosci uzyskania odpowiednich dochodéw i ich socjalny
charakter skutkujg generalnie niskim poziomem jako$ci zycia mieszkancow regionu.

Celem jaki samorzad wojewddztwa okreslit w strategii rozwoju jest ,osigganie trwatego
i zréownowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego Lubelszczyzny poprzez zwiekszenie
konkurencyjnosci wojewddztwa oraz optymalne wykorzystanie jego wewnetrznych potencjatéw
rozwojowych”. Osiggniecie celu odbywac sie powinno poprzez:

- wzrost konkurencyjnosci regionalnej gospodarki oraz jej zdolnosci do tworzenia miejsc
pracy;

- rozwdj nowoczesnego spoteczenistwa i zasobéw ludzkich dostosowanych do wymogow
gospodarki opartej na wiedzy;

- poprawe atrakcyjnosci i spojnosci terytorialnej wojewddztwa lubelskiego;

- rozwo6j wspotpracy miedzyregionalnej oraz poprawe skutecznos$ci wdrazania polityki

rozwoju regionu.

Realizacja okreSlonych w Strategii priorytetdw ma prowadzi¢ do trwatego i zréwnowazonego
rozwoju wojewddztwa oraz do powigzania szybkiego tempa rozwoju gospodarczego
i wzrostu jakos$ci zycia ludnos$ci z poprawa stanu Srodowiska przyrodniczego. Samorzad
wojewodztwa zdaje sobie sprawe, Ze uzyskanie wysokiego tempa rozwoju gospodarczego jest
warunkiem niezbednym do zmniejszenia dystansu rozwojowego (konwergencji) w stosunku
do innych regionéw Polski i Unii Europejskiej, a takze umocnienia konkurencyjnosci regionu
i zapewnienia wyzszego poziomu spojnosci gospodarczej, spotecznej i terytorialnej

Lubelszczyzny.

Strategia rozwoju powiatu krasnickiego na lata 2007-2015 - misjg strategii jest wzrost
zamoznosSci mieszkancow poprzez poprawe struktury lokalnej gospodarki oraz
wszechstronny rozwoj spotecznosci powiatu.

Tak sformutowana misja rozwoju powiatu zaktada osiaggniecie celu nadrzednego, jakim jest
wyzszy poziom zycia mieszkancéw, zgodnie z zasadami zrOwnowazonego rozwoju i przy
jednoczesnym zwiekszaniu konkurencyjnos$ci powiatu. Zréwnowazony rozwdj nalezy
rozumie¢ jako harmonijny rozwdéj spoteczno-gospodarczy catego obszaru powiatu,
prowadzacy do poprawy jakosci zycia obecnych i przysztych pokolen, przy zachowaniu
zasobOw przyrodniczych i kulturowych oraz wtasciwej struktury demograficznej spotecznos$ci
lokalnej. Z kolei konkurencyjno$¢ powiatu nalezy rozpatrywa¢ w Kkategoriach ogoélnej
zdolno$ci powiatu do radzenia sobie z narastajgcg konkurencjg w réznych obszarach zycia

gospodarczego i spotecznego.
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Misja rozwoju powiatu bedzie mozliwa do spelnienia dzieki realizacji nastepujacych
priorytetow / celéw strategicznych:

Priorytet 1: Poprawa konkurencyjnos$ci gospodarczej powiatu

Priorytet 2: Wzrost poziomu wiedzy i zatrudnienia mieszkancéw powiatu

Priorytet 3: Poprawa atrakcyjnosci turystycznej powiatu

Priorytet 4: Poprawa stanu bezpieczenstwa publicznego oraz zwiekszenie poziomu integracji
spotecznej

Niezbednym warunkiem poprawy sytuacji spoteczno-gospodarczej w powiecie jest dobrze
funkcjonujaca gospodarka lokalna. Od jej rozwoju - zaré6wno w sferze rolnej, jak i pozarolnej
-zalezg w duzym stopniu Zrédta dochodéw mieszkancéw. Obecnie konkurencyjnos¢ lokalnej
gospodarki jest bardzo ograniczona, czego przejawem sa niskie dochody mieszkancéw oraz
duzy poziom bezrobocia, rowniez tego, ukrytego w rozdrobnionych i mato dochodowych
gospodarstwach rolnych. Brak mozliwo$ci zatrudnienia powoduje, Ze duzy odsetek oséb
utrzymuje sie ze Zrédet niezarobkowych oraz jest zmuszonych korzysta¢ z roznych form
pomocy spotecznej. Niskie lub brak statych Zrodet utrzymania wptywa negatywnie na og6lne
warunki zycia mieszkancow, a takze czesto prowadzi do licznych zjawisk patologii
i wykluczenia spotecznego.

Na niskg konkurencyjnos¢ lokalnej gospodarki wptywa przede wszystkim niski stopien
uprzemystowienia powiatu, dominujgca pozycja mato efektywnego rolnictwa, stabo
rozwinieta przedsiebiorczo$¢ oraz brak przedsiebiorstw o ugruntowanej pozycji rynkowej,
wokét ktérych maégtby rozwijac sie rynek ustug kooperacyjnych. Dodatkowym ograniczeniem
dla lokalnej gospodarki jest staby stan wyposazenia powiatu w podstawowg infrastrukture
techniczng, szczego6lnie jezeli chodzi o transport i ochrone srodowiska. Zty stan infrastruktury
wptywa niekorzystnie na atrakcyjno$¢ inwestycyjng powiatu i jego niska zdolno$¢ do
konkurowania o inwestorow zewnetrznych i turystow. Innym czynnikiem ograniczajagcym
konkurencyjno$¢ powiatu i jego gospodarki jest ciggle niska jako$¢ kapitatu ludzkiego
i spotecznego w powiecie. Ogolnie niskie wyksztatcenie mieszkancéw, a takze brak wiedzy
i kluczowych kwalifikacji, powoduje, ze duzy odsetek mieszkancéw ma niewielkie szanse
na znalezienie zatrudnienia lub zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Prowadzi to do
ogollnej apatii i niewiary we wlasne mozliwosci. Przejawem tego jest niska aktywnos$¢
gospodarcza mieszkancéw oraz nieche¢ do samoorganizowania sie i dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej. Zaktada sie, Ze w wyniku wdrozenia dziatan zaproponowanych

w strategii, nastgpi zauwazalna poprawa sytuacji spoteczno-gospodarczej w powiecie.
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Ponizej dokonano krétkiej projekcji pozadanego stanu rozwoju powiatu, do jakiego nalezy
dazy¢ wdrazajac poszczegolne elementy strategii.

Oczekuje sie, Ze powiat krasnicki w roku 2015 bedzie:

- miejscem bardziej atrakcyjnym do zamieszkania, prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz aktywnego wypoczynku,

- dysponowat lepiej rozwinieta gospodarka lokalng, charakteryzujaca sie wiekszg iloScia
miejsc pracy i bardziej efektywnym rolnictwem,

- baza surowcowa do przetworstwa owocéw miekkich,

- miat bardziej wyksztatconych i aktywnych spotecznie mieszkancow,

- borykat sie z mniejszym poziomem ubéstwa i wykluczenia spotecznego.

Strategia Rozwoju Lokalnego Gminy Urzedow na lata 2007-2015 - ma ona na celu
przedstawienie przyjetych planoéw strategicznych gminy w kontekscie uwarunkowan nowego
okresu programowania sSrodkow z Funduszy Unijnych na lata 2007 - 2013.

Misja gminy Urzedow zostata wypracowana w Strategii Rozwoju Gminy Urzedéw
obowigzujgcej od 2002 roku i w Swietle przeprowadzonych konsultacji spotecznych
w 2008 roku oraz przeprowadzonej analizy SWOT otrzymata brzmienie: ,Przyspieszenie
rozwoju gospodarczego gminy oraz poprawa poziomu zycia jej mieszkancow.”
Koncepcja zréwnowazonego rozwoju uznaje rdéwnorzedng wartoS¢ spoteczenstwa,
gospodarki i Srodowiska naturalnego - nie faworyzuje ani nie degraduje roli zadnego z tych
trzech elementéw, lecz wytycza kierunki ich zrownowazonego rozwoju. Polityka rozwoju
lokalnego rozumiana jest jako $wiadoma i celowa dziatalno$¢ organéw samorzadu,
zmierzajagca do systematycznej poprawy konkurencyjno$ci podmiotow gospodarczych
ipoziomu zycia mieszkanncOw oraz wzrostu potencjatu gospodarczego regiondw,
przyczyniajacego sie ostatecznie do rozwoju spoteczno - gospodarczego kraju.

Dla zapewnienia realizacji misji, bedg podejmowane dziatania w nastepujacych obszarach
priorytetowych:

Priorytet I - Wszechstronny rozwoj spoteczenistwa poprzez inwestycje w rozwo6j zawodowy,
edukacje, ochrone zdrowia, opieke spoteczng, sport i kulture;

Priorytet II - Rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej stuzacej wzmacnianiu
konkurencyjnosci gminy;

Priorytet III - Rozwdj przedsiebiorczosci w szczegdlnosci w obszarze rolnictwa, przetworstwa
rolno-spozywczego oraz ustug;

Priorytet IV - Utrzymanie dobrej jakosci Srodowiska naturalnego oraz zachowanie

dziedzictwa kulturowego.
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2. Uwarunkowania prawne

Obowigzek opracowania przez samorzad gminny Lokalnej Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych wynika z ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.
(Dz.U. Nr 64 poz. 593) oraz z ustawy o wychowaniu w trzezwoSci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi z dnia 12 kwietnia 1982 (Dz. U. Nr 147 z 2002 r., poz. 1231, z pdz. zm.).
Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wiasnych gminy z zakresu
pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym nalezy: “opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania problemdw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
programéw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
iinnych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin zgrup szczegélnego ryzyka”.
Przyjety w drodze uchwaty dokument ma na celu podjecie dziatan w kierunku likwidacji
lub minimalizowania negatywnych zjawisk spotecznych wystepujacych na terenie gminy.

Na baze prawng regulujaca tres¢ i realizacje dokumentu Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych Gminy Urzedéw sktadaja sie nastepujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych - okre$la ona Kkorzystanie z systemu
srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji jako korzystanie z ustug
socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych Swiadczonych przez siec
instytucji pomocy spotecznej, organizacji pozarzadowych oraz innych placowek.
Posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla os6b niepetnosprawnych oraz
szkolenie i przekwalifikowywanie prowadza, na zasadach okreSlonych w przepisach
o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, rejonowe oraz wojewddzkie urzedy
pracy.

2. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii - zadania w zakresie
przeciwdziatania narkomanii realizujg organy administracji rzadowej i jednostki
samorzadu terytorialnego. Przeciwdziatanie narkomanii nalezace do zadan witasnych
gminy obejmuje m.in.

- zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych i 0s6b zagrozonych uzaleznieniem,
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udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy narkomanii, pomocy

psychospotecznej i prawnej,

- prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej
w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii,

- wspomaganie dziatan instytucji, organizacji pozarzadowych i o0s6b fizycznych,
stuzacych rozwigzywaniu probleméw narkomanii,

- pomoc spoteczna osobom uzaleznionych i rodzinom oséb uzaleznionych dotknietych
ubo6stwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych
0s0b z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego.

3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie - zadania
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie sg realizowane przez organy
administracji rzgdowe;j i jednostki samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy o pomocy spotecznej. Do zadan witasnych gminy nalezy
w szczeg6lnosci:

- tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

- opracowanie i realizacja programo6w ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- prowadzenie gminnych o$rodkéw wsparcia.

4. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym - stwarza ona szanse
na powrot do spoteczenstwa osobom, ktore z roznych powoddw znalazly sie
na marginesie zycia spotecznego. Zatrudnienie socjalne to forma pomocy osobom,
ktore nie sg w stanie wltasnym staraniem zapewni¢ sobie podstawowych potrzeb
zyciowych oraz znalazty sie w sytuacji uniemozliwiajgcej lub ograniczajace;j
uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

Zatrudnienie socjalne moze byc¢ realizowane w formie:

- Centrow Integracji Spotecznej (CIS)

- Klubéw Integracji Spotecznej (KIS)

- Zatrudnienia wspieranego.

5. Ustawa z dnia 26 pazZdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi - ustawa zaklada, Ze wiekszo$¢ kompetencji
i Srodkéw finansowych jest zlokalizowana na poziomie samorzagdéw gmin, ktoére

namocy ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi



L CZESC WSTEPNA

uzyskaty kompetencje do rozwigzywania probleméw alkoholowych w spotecznos$ciach

lokalnych.

6. Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych - tworzy system
pozaubezpieczeniowych swiadczen spotecznych, finansowanych w catosci ze srodkéw
budzetu panstwa, catkowicie odrebny od systemu pomocy spotecznej. Zamiast tak
jak dotychczas szeregu roznych, niezaleznych od siebie $wiadczenn ustawa
ta wprowadza tylko jeden zasitek rodzinny wraz z dodatkami, ktére zastgpity
dotychczasowe zasitki i Swiadczenia.

7. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego - ochrone
zdrowia psychicznego zapewniajg organy administracji rzagdowej i samorzadowe;j
oraz instytucje do tego powotlane. Ustawa przewiduje, ze w dziataniach z zakresu
ochrony zdrowia psychicznego, moga uczestniczy¢ stowarzyszenia i inne organizacje
spoteczne, fundacje, samorzady zawodowe, KosScioly i inne zwigzki wyznaniowe
oraz grupy samopomocy pacjentéw i ich rodzin, a takze inne osoby fizyczne i prawne.
W Swietle ustawy ochrona zdrowia psychicznego polega w szczeg6lnosci na:

- promocji zdrowia psychicznego i zapobieganiu zaburzeniom psychicznym,

- zapewnianiu osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie
dostepnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbednych
do zycia w $srodowisku rodzinnym i spotecznym,

- ksztaltowaniu wobec os6b z zaburzeniami psychicznymi wtasciwych postaw
spotecznych, a zwlaszcza Zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci,
a takze przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

8. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - jest ona waznym aktem prawnym, wprowadzajagcym kompleksowe
rozwigzania  dotyczace  podstawowych dziedzin  dzialalno$ci  organizacji
pozarzadowych w Polsce. Obszary, ktore reguluje ustawa to:

- prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe
i korzystanie z tej dziatalno$ci przez organy administracji publicznej w celu
wykonywania zadan publicznych,

- uzyskiwanie przez organizacje pozarzadowe statusu organizacji pozytku publicznego
oraz funkcjonowanie organizacji pozytku publicznego,

- sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dziatalnosci pozytku publicznego,

- warunki wykonywania $wiadczen przez wolontariuszy oraz Kkorzystania z tych

$wiadczen.
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9. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy - zastgpila ona ustawe o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu
z 14 grudnia 1994 r., okreSla zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. Gmina, osrodek pomocy
spotecznej lub organizacja pozarzagdowa moze organizowac roboty publiczne poprzez
majace na celu reintegracje zawodowa i spoteczna zatrudnianie oséb bezrobotnych
przez okres nie dtuzszy niz 12 m-cy; moze réwniez prowadzi¢ kluby integracji
spotecznej organizujgc dzialania o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym
i samopomocowym. Do o0séb bezrobotnych, bez prawa do zasitku, Kkorzystajacych
z pomocy spotecznej kieruje nowy mechanizm aktywizacyjny - prace spotecznie
uzyteczne, ktére moga by¢ wykonywane przez osoby bezrobotne na rzecz spotecznosci
lokalnej w miejscu zamieszkania lub pobytu. Ponadto w/w ustawa znowelizowata
ustawe Prawo spotdzielcze wprowadzajac mozliwo$¢ tworzenia spoétdzielni socjalnych.

10. Ustawa z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego
~Pomoc panistwa w zakresie dozywiania” - celem ustawy jest stworzenie
wieloletniego programu "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania", stuzgcego walce ze
spotecznym problemem niedozywienia dzieci i mtodziezy oraz innych oséb
potrzebujacych, ktoérych sytuacja uzasadnia objecie ich pomoca spoteczng. Dozywianie
dzieci oraz zapewnianie positku osobom potrzebujacym nalezy do zadan wtasnych
gmin. W latach poprzednich zadanie to byto dofinansowywane ze Srodkow rezerwy
celowej budzetu panstwa. Ustawa przewiduje realizacje programu dozywiania
w latach 2006-2013. Pomoc ta udzielana jest w formie positku, Swiadczenia

pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo w postaci Swiadczenia rzeczowego.

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. nr 64 poz. 593 ze

zmianami) okre$la warunki prawne i organizacje systemu pomocy spotecznej od 1 maja
2004r., poprzez:

1. Ustalenie zadan w zakresie pomocy spotecznej,

2. Wskazanie rodzajow $wiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udzielania,
3. Okres$lenie zasad organizacji pomocy spotecznej,
4

Ustalenie zasad i trybu postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spoteczne;.
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Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc
spoteczng organizujg organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspotpracujagc w tym
zakresie, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi, Ko$ciotem
Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych

godnosci cztowieka. Wedtug ustawy pomocy udziela sie osobom i rodzinom w szczego6lnosci

z powodu:
1. Ubbstwa,
2. Sieroctwa,
3. Bezdomnosci,
4. Bezrobocia,
5. Niepetnosprawnosci,
6. Dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,
7. Przemocy w rodzinie,
8. Potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,
9. Potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

10. Bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

11. Braku umiejetnos$ci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej catodobowe
placowki opiekunczo-wychowawcze,

12. Trudnos$ci w integracji cudzoziemcdéw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodZcy lub ochrone uzupeiniajaca,

13. Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

14. Alkoholizmu lub narkomanii,

15. Zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

16. Kleski zywiotowej lub ekologicznej.
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Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka,

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym,

4. przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,
przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

7. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajagcym dochodu
i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

8. przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9. optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad ditugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdélnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

10. praca socjalna,

11. organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z Zaburzeniami psychicznymi,

12.prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14. dozywianie dzieci,

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16. kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu,
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16a. pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu

z Zaktadu karnego,

17. sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilaSciwemu wojewodzie,
ré6wniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

18. utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw
na wynagrodzenia pracownikow,

19. przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

20. optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych.

Ponadto do zadan wtasnych gminy nalezy:

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

2. przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb, w tym tworzenie i realizacja program6w ostonowych,

5. wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach

poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

4. Struktura dokumentu, tryb pracy nad budowa strategii

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych ma stanowi¢ podstawe do realizacji
wzglednie trwatych wzoréw interwencji spotecznych, podejmowanych w celu zmiany
(poprawy) tych stanow rzeczy (zjawisk) wystepujacych w obrebie danej spotecznosci, ktore
oceniane s3 negatywnie. Dokument charakteryzuje w szczegélnoSci dziatania publicznych i
prywatnych instytucji rozwiazujacych kwestie spoteczne, podejmowane dla poprawy

warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie oséb i rodzin.
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Z dniem 15 czerwca 2010 r. zgodnie z Zarzadzeniem Wojta Gminy Urzedéw
nr 24/2010 powotano Zespdt roboczy do spraw opracowania ,Strategii rozwigzywania

problemoéw spotecznych gminy Urzedéw na lata 2011-2015”
Sktad Zespotu przedstawia sie nastepujaco:

1) Malgorzata Pitat - Koordynator Zespotu, Kierownik GOPS w Urzedowie;

2) Zbigniew Gawdzik - cztonek Zespotu, Dyrektor ZSO im. Wt. Jagielty w Urzedowie;

3) Hubert Witek - czlonek Zespotu, Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich,
Spotecznych i Dziatalnosci Gospodarczej w Urzedzie Gminy w Urzedowie;

4) Anna Czuba - czlonek Zespotu, Specjalista pracy socjalnej w GOPS w Urzedowie;

5) Teresa Zaborowska - cztonek Zespotu, Prezes Urzedowskiego Stowarzyszenia Dzieci
i Oséb Niepetnosprawnych;

6) Krzysztof Witek - cztonek Zespotu; Wiceprzewodniczacy Rady Gminy w Urzedowie.

Zadaniem Zespotu byto przygotowanie projektu uchwaty Rady Gminy Urzedéw
w sprawie opracowania ,Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych w Gminie Urzedoéw
nalata 2011 - 2015".
Zakres zadan Zespotu obejmowatl wszelkie niezbedne do opracowania Strategii czynno$ci,
w szczeg6lnosci:
1) zbieranie danych z jednostek samorzagdowych gminy oraz dokonanie ich analizy;
2) sporzadzenie prognozy zjawisk spotecznych charakterystycznych dla gminy;
3) zapewnienie spodjnoSci Strategii z zatozeniami innych dokumentow planistycznych
obowigzujgcych w gminie.

W oparciu o uzyskane informacje i materiaty zostat przygotowany dokument, ktory
pozwoli na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary,
ktore w najblizszym czasie powinny stac sie przedmiotem szczegdlnej troski wtadz lokalnych.
Metodyka opracowania dokumentu pozwolita zaangazowac¢ Srodowisko lokalne w budowe
strategii na najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia i realizacji.

Jako osobe bezposrednio opracowujgca Strategie wyznaczono: P. Rafata Halika,

Referenta do spraw projektéw w Urzedzie Gminy w Urzedowie.
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Rys. 1 METODOLOGIA I ORGANIZACJA STRATEGII

Uwarunkowania zewnetrzne

DOKUMENTY
STRATEGICZNE DOKUMENTY
0GOLNOKRAJOWE STRATEGICZNE DOKUMENTY
WOJEWODZKIE STRATEGICZNE DOKUMENTY
POWIATOWE STRATEGICZNE
GMINNE

- dane statystyczne;

- dane GOPS;

- dane PCPR;

- dane PUP;

- dane Urzedu Gminy.
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- badania samorzadowe;
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I1. Analiza sytuacji spolecznej w gminie Urzedow

Analiza sytuacji spotecznej w gminie Urzedoéw, czyli diagnoza probleméw spotecznych zostata
oparta na badaniu Zrédet zastanych oraz analizie skonstruowanych specjalnie do tego celu ankiet

i wywiadow.

Informacje ogolne

Gmina Urzedéw lezy w potudniowo-zachodniej czesSci wojewoddztwa lubelskiego,

potnocnej czesci powiatu krasnickiego. Jej obszar ma ksztatt wydtuzony w kierunku wschod
- zachod (dtugosc¢ ok. 17 km, szeroko$¢ ok. 11 km) z centralnie umiejscowiong siedzibg gminy
w miejscowosci Urzedow. Sgsiadujacymi jednostkami administracyjnymi sg gminy: Wilkotaz,

Krasnik, Dzierzkowice, J6zeféw, Opole Lubelskie, Chodel i Borzechéw.

Rys. 2 Polozenie gminy Urzed6w na tle powiatu krasnickiego
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W strukturze gminy wyrdéznia sie 30 miejscowoSci:

Beczyn

Boby Kolonia
Boby Ksieze
Boby Wie$
Debniak
Gory

Jozefin
Kajetandwka
Konradow

O 0N U A W

—_
(=)

. Kozarow

. Leszczyna

. Le$niczowka

. Majdan Bobowski

. Majdan Moniacki

. Metelin

. Mikotajowka

. Mikuszewskie

. Moniaki

. Moniaki Kolonia

. Natalin

. Okreglica Kolonia

. Popkowice

. Popkowice Ksieze

. Rankowskie

. Skorczyce

. Urzedow

. Wierzbica

. Wierzbica Kolonia

. Zadworze

. ZakosScielne;
ktére zostaty skupione w 22 sotectwach o mato zréznicowanych wielkoSciach.

WNNNNNNNDNRNDNRRR B R 13 13 @[3 §}
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Pie¢ z nich liczy ponad 600 mieszkancow, co stanowi ponad 60% ogo6tu ludnoSci gminy.
Pozostate jednostki administracyjne gminy licza nie mniej niz po ok. 100 mieszkancow.
Terytorium gminy potozone jest na Wzniesieniach Urzedowskich w dolinie rzeki
Urzedowki, ktora stanowi 0§ gminy na niemal catej jej dltugosci. Krajobraz charakteryzuja
wzniesienia stanowigce przedtuzenie krajobrazu roztoczanskiego potozone po obydwu
stronach doliny Urzeddwki. Podtoze geologiczne terenu stanowig wapienie jurajskie
i piaskowce kredowe pokryte utworami miocenskimi i lessem. Klimat na tym terenie

przejawia wyraznie cechy klimatu kontynentalnego z duzym nastonecznieniem, upalnymi
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latami i mroznymi zimami. Srednia roczna sumaopadéw atmosferycznych wynosi 500 - 560
mm , z czego 40% opadéw przypada na miesigce letnie (czerwiec - sierpieri). Srednia roczna
temperatura wynosi 7,4 °C. Duze wahania temperatury wystepuja w miesigcach styczen, luty,
wrzesien i pazdziernik. Najcieplejszym miesigcem jest lipiec ze Srednig temperaturg 18,5 °C,
za$ najzimniejszy jest styczen (-4,4 °C). Okres wegetacji roslin w tym rejonie trwa okoto
205 - 215 dni.

Zasoby wodd powierzchniowych zaleza gléwnie od opadéw atmosferycznych
i wysokosci poziomu wody ptynacej korytem rzeki Urzeddwki. Stan czystosci rzeki jest
zadowalajacy. Gléwne przyczyny zanieczyszczenia woéd rzecznych to nieprawidiowe
nawozenie organiczne i mineralne oraz chemizacja. Stan czystoS$ci powietrza atmosferycznego
na terenie gminy jest zadowalajacy.

Zanieczyszczenia gazowe pochodza gtéwnie ze spalin i naturalnej emisji NO2 w wyniku
produkcji rolnej. Z uwagi na swoj rolniczy charakter obszar gminy charakteryzuje sie
niewielkim stopniem degradacji Srodowiska naturalnego.

Gmina Urzeddéw, zgodnie z wizjg przysztego rozwoju wojewddztwa lubelskiego,
zakwalifikowana zostata - jako teren posiadajacy znakomite warunki produkcji rolnej
- doobszaru wielofunkcyjnego rozwoju rolnictwa. Nie planuje sie urbanizacji
ani industrializacji tego terenu. Na rozwdj gminy bedzie miata wptyw blisko$¢ aglomeracji
lubelskiej a przede wszystkim Krasnika, ktéry ma peini¢ funkcje subregionalnego osrodka
rozwoju. Obszar gminy nie zostat zaliczony do terenéw o wybitnych walorach turystyczno-
rekreacyjnych, nie planuje sie réwniez rozwoju le$nictwa.

Historia Urzedowa jest bardzo bogata. Urzedéw powstat w XIV w., po zawarciu unii
polsko-litewskiej, jako osada handlowa przy szlaku prowadzacym z Krakowa do Wilna. Prawa
miejskie uzyskatl za czaséw krola Wtadystawa Jagietty w 1405 roku. Przez okoto dwa stulecia
(XV i XVI w.) byt siedziba powiatu. Wybitng postacig tego okresu byt Marcin z Urzedowa
(ok. 1500-1573) - ksigdz i lekarz, jeden z pierwszych polskich botanikéw. Byt absolwentem
uniwersytetdw w Krakowie i Padwie, lekarzem nadwornym hetmana Jana Tarnowskiego,
kanonikiem katedry sandomierskiej, autorem Herbarza Polskiego wydanego w 1595 roku
w Krakowie. Réwniez z Urzedowa pochodzit najwybitniejszy rzeZzbiarz polski okresu
renesansu - architekt Jan Michatowicz z Urzedowa (1530 - 1583), od 1570 roku mistrz
krakowskiego cechu rzezbiarzy i kamieniarzy. Kolejng wybitng postacig Ziemi Urzedowskiej
byt zyjacy w latach 1811 - 1885 Leon Ulrich - literat, ttumacz wszystkich 32 dramatow
Williama Szekspira. Jego przektady s3a powszechnie cenione ,za piekno i lekko$¢ oryginatu”,

stanowiac niepodwazalny wktad w rozwo6j kultury polskie;j.
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W potowie XVII w. wojny, pozary, rabunki oraz ,morowa zaraza” doprowadzity do
upadku miasta. Na poczatku XX w. gmina Urzedéw znajdowata sie na terenie zaboru
rosyjskiego, nalezala do powiatu janowskiego w guberni lubelskiej. W 1869 roku na mocy
postanowienie ukazu carskiego Urzeddw utracit prawa miejskie i pozostat do dzisiaj osada.
Juz tylko gtéwny plac - Rynek i otaczajgce go ulice przypominaly miasto. Ludnos¢
zamieszkiwata kryte stomg, drewniane domy, ktore sktadaty sie z duzej izby, matej izdebki,
komory i sieni. Gléwnym zajeciem stato sie rolnictwo. Nastgpit upadek rzemiosta
(garncarstwa, kowalstwa, bednarstwa, sitarstwa, tkactwa, powroZnictwa, stolarstwa,
murarstwa, szewstwa, krawiectwa i ciesielstwa) oraz handlu. Na zahamowanie rozwoju
gospodarczego Urzedowa duzy wpltyw miat rowniez rozwdj Krasnika, gtéwnie powstanie
w latach trzydziestych XX wieku Krasnika Fabrycznego w ramach COP-u. Okres walk
narodowowyzwolenczych (I i II wojna $wiatowa) charakteryzujg sie duzg aktywnoscia

spoteczenstwa urzedowskiego.

SEUZBA ZDROWIA

Na terenie Gminy Urzedéw funkcjonujg trzy osrodki zdrowia, zlokalizowane w:

- Urzedowie;
- Popkowicach;

- Moniakach,

zapewniajace ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej. Wszystkie osrodki tworza
jedng strukture - Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej. Rocznie z podstawowej
opieki w SP ZOZ korzysta ok. 7300 mieszkancow gminy, natomiast liczba porad w 2009 r.
przekroczyta 60 tys. Najblizsze os$rodki specjalistyczne mieszcza sie w Krasniku.
Infrastruktura ochrony zdrowia jest zadowalajagca. OSrodki wymagajga doposazenia
w nowoczesny sprzet i aparature medyczng. Dodatkowo gmina czyni starania na pozyskanie
$srodkéw na dostosowanie budynkéw SPZOZ w Gminie Urzedéw do obowigzujacych
uregulowan prawnych - czego wyrazem jest wysoko oceniony wniosek o dofinansowanie

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego.
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TAB. 1 ZESTAWIENIE GABINETOW W POSZCZEGOLNYCH OSRODKACH ZDROWIA

Gabinety

Medycyna Rehabilitacji
Internistyczny [Ginekologiczn USG |[Stomatologiczny| Szczepien | Zabiegowy
rodzmna leczmcze] Splrometr

Pielegniarki

. [} [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] 4
.‘ ] . ] ] 2
Oswiata

Procesy wychowawczo-edukacyjne realizowane s3 przez przedszkola, szkotly

podstawowe, gimnazja i szkoty ponadpodstawowe.

W gminie Urzedéw funkcjonujg 3 zespoty szkoét, skupiajace wiekszo$¢ placowek szkolnych.
1) W sktad Zespotu Szkét Ogoélnoksztatcacych im. Wiadystawa Jagietty wchodza nastepujace
placowki:

- Szkota Podstawowa w Urzedowie,

- Szkoty filialne w Beczynie i Rankowskiem,

- 5 oddziatéw przedszkolnych,

- Gimnazjum,

- Liceum Ogdlnoksztatcace.
2) W sktad Zespotu Szko6t w Skorczycach wchodza nastepujace placéwki:

- 0Oddziat przedszkolny,

- Szkota Podstawowa im. Leona Hempla,

- Gimnazjum.
3) W sktad Zespotu Szkot im. Orlat Lwowskich wchodza:

- Liceum profilowane,

- Technikum,

- Szkota Policealna.
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Opieka przedszkolna dla dzieci w wieku 3-5 lat realizowana jest przez Publiczne

Przedszkole w Urzedowie wraz z Filig w Rankowskiem. Dodatkowo w roku 2009 w ramach

projektu ,Szansa na dobry start - wzmocnienie edukacji przedszkolnej na terenie Gminy

Urzedoéw” uruchomiono Punkty Wychowania Przedszkolnego w Bobach i Leszczynie oraz

Zespo6t Wychowania Przedszkolnego w Beczynie zapewniajgce opieke przedszkolng dla ok. 50

dzieci. Projekt prawie w catosci finansowany jest ze Srodkow unijnych w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki. Realizatorem dziatan jest Zespo6t Szkét Ogolnoksztatcgcych

w Urzedowie im. Wtadystawa Jagietty przy partnerstwie Szkoty Podstawowej w Leszczynie,

Szkoty Podstawowej w Bobach oraz Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Urzedowie.

Laczna liczba dzieci (3-5 lat) w przedszkolach w roku 2010 wyniosta ok. 155.

W zakresie szkolnictwa podstawowego na terenie gminy funkcjonuje 5 szk6t podstawowych,

do ktdrych corocznie uczeszcza ok. 480:

S.P. w Urzedowie wraz z Filiami w Beczynie i Rankowskim ztozona z 15 oddziatéw
szkolnych, - liczba uczniéw tacznie ok. 200;

S.P. w Bobach - ok. 80 uczniow;

S.P. w Moniakach - ok. 95 uczniéw;

S.P w Skorczycach - ok. 65 uczniow;

S.P. w Leszczynie - ok. 45 uczniow.

Gimnazja na terenie gminy Urzeddw:

Gimnazjum w Urzedowie w ramach Zespotu Szkét;
Gimnazjum w Wierzbicy;

Gimnazjum w Skorczycach w ramach Zespotu Szkét.

Placéwki o§wiatowe stwarzajg dobre warunki do rozwijania zainteresowan uczniéw. Stan

szkét jest dobry. W wiekszosci obiekty s3 wyremontowane i ich stan nie budzi zastrzezen.

Szkoty wyposazone s3 w pracownie komputerowe z dostepem do Internetu. Sprzet

dydaktyczny w czes$ci placowek wymaga uzupetnienia i wymiany na nowocze$niejszy.
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Kultura

Realizacjg zadan z zakresu upowszechniania kultury na terenie gminy zajmuje sie
Gminny Osrodek Kultury, w sktad ktérego wchodzi Gminna Biblioteka Publiczna w Urzedowie
i jej trzy filie w Bobach, Moniakach i Popkowicach. W ramach swojej dziatalnosci GOK tworzy
i upowszechnia sceniczne programy artystyczne, organizuje wystawy i konkursy z réznych
dziedzin sztuki, koncerty, przeglady i festiwale.

Gminny OSrodek Kultury realizuje zadania z zakresu edukacji kulturalnej poprzez:
- tworzenie i upowszechnienie scenicznych programéw artystycznych,
- organizowanie wystaw, koncertéw, przegladow,
- organizowanie konkursow z réznych dziedzin sztuki,
- organizowanie Dni Urzedowa, Dni Kultury Rolnej, Dni Kultury Zdrowotnej,
Warsztatéw Garncarskich, Dozynek, obchodéw rocznic $wigt panstwowych.
Na dziatalno$¢ kulturalng GOK sktadajg sie m.in.:
- Zespot tanica wspoéiczesnego;
- Chor strazacki;
- Zespot Vox Celestis” (zesp6t wokalny);
- Koto Mito$nikéw Astronomii im. Jana Heweliusza;
- Warsztaty teatralne;
- Klub Rekodzieta Artystycznego ,Szydetko”
- Klub Kolekcjonera;
- Swietlica érodowiskowa;
- Pracownia fotograficzna.
Znaczaca role w krzewieniu kultury na terenie gminy Urzedéw odgrywa Towarzystwo Ziemi
Urzedowskie;j. Jego gtéwne zadania to:
> pielegnowanie zdobyczy kulturalnych Urzedowa i praca nad ich dalszym rozwojem
I pomnazaniem;
> pogtebianie znajomosci dziejow Urzedowa, gromadzenie dokumentéw historycznych
dotyczacych tego tematu, upamietnianie waznych dat i postaci;
> dziatalno$¢ wydawnicza - Glos Ziemi Urzedowskiej oraz zeszyty merytoryczne

- dotyczaca problemo6w nurtujacych mieszkancow Urzedowa.

Gminny OS$rodek Kultury wydaje Gazete Urzedowska - biuletyn informacyjny Rady Gminy,

w ktorym zawarte sg wszystkie aktualnosci dotyczace zycia spotecznosci urzedowskiej.
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Waznym elementem krajobrazu gminy Urzedow sg obiekty i obszary o wysokich walorach
kulturowych oraz obiekty wpisane do rejestru zabytkow. Do miejsc atrakcyjnych kulturowo
zaliczy¢ nalezy:
Sanktuarium Sw. Otylii w Urzedowie - drewniana kapliczka z 1890 roku stanowiaca
unikalne miejsce sakralne, do ktérej prowadzi aleja lipowa z figurkami Swietych.
Pierwsze wzmianki o kulcie $w. Otylii (patronki od bélu gtowy i choréb oczu)
pochodzg z 1718 roku. Sg to zapiski w protokotach wizytacyjnych miejscowej parafii.
Do dzisiejszego dnia w parafii pod wezwaniem $w. Mikotaja w Urzedowie odbywajg sie
odpusty ku czci tejze patronki w drugi dzien Zielonych Swiat (poniedziatek).
Cmentarze i mogity wojenne - zabytkowe cmentarze grzebalne w Urzedowie, Bobach
i Popkowicach, cmentarz wojenny tzw. ,austriacki” w lesnictwie Wolski Bér, cmentarz
zydowski Kirkut oraz dwie zbiorowe mogity wojenne z [ wojny swiatowej.
Do rejestru zabytk6w wpisane sg nastepujace obiekty zabytkowe:
Ko$ciét p.w. Najswietszego Serca powstaty w latach 1907 - 1920 w miejscowosci
Boby Wie$ (nr rej. 962) wraz z zespotem ko$cielnym, drzewostanem przykoS$cielnym,
cmentarzem przykoscielnym i plebanig,
Park dworski z XIX wieku w Moniakach (nr rej. 600),
Wczesnos$redniowieczne grodzisko z VIII-IX wieku w miejscowos$ci Leszczyna
(nrrej. 378),
Kosciét p.w. Sw. Ducha powstaly w latach 1628 - 1892 w miejscowoéci Popkowice
(nrrej. 413) wraz z zespotem koScielnym, dzwonnicg (z 1842 r.), ogrodzeniem
z kapliczkami (z 1842 r), kaplica cmentarng, cmentarzem przykoScielnym
i drzewostanem przykos$cielnym,
Uktad urbanistyczny w Urzedowie obejmujacy rynek i przylegte ulice z XV - XVII
wieku (nr rej. 192), o zachowanym dawnym uktadzie organizmu miejskiego
oraz fragmentach pierwotnych urzadzen obronnych miejskich pochodzacych z 1507 .,
Kosciot p.w. Sw. Mikotaja powstaty w latach 1755 - 1784 w miejscowosci Urzedéw
(nrrej. 390) wraz z zespotem koScielnym, drzewostanem przykoscielnym
i cmentarzem przykosScielnym. W kosciele tym znajduje sie obraz Matki Boskiej
Urzedowskiej, ku czci ktérej w kazda Srode odbywaja sie specjalne nabozenstwa
dziekczynno- btagalne.
Kaplica cmentarna z 1845 roku w miejscowosci Urzedéw (nr rej. 1104),
Mtyn z poczatku XX wieku w miejscowos$ci Urzedow, przy ul. Opolskiej (nr rej. 1110).
Pierwsze informacje o tym mtynie pochodza z 1527 roku. Mtyn funkcjonowat az do

1994 roku, tj. do $mierci swojego ostatniego wtasciciela — Adolfa Pomykalskiego.
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Sportirekreacja

Gléwna organizacja sportowg na terenie gminy jest LZS ,Orzet” Urzedoéw,
specjalizujacy sie w pitce noznej. Posiada wtasne boisko sportowe, ktére jednocze$nie bywa
wykorzystywane jako plac zgromadzen ludowych. Ponadto na terenie gminy funkcjonujg trzy
sale gimnastyczne przy Zespotach Szkét w Urzedowie, Skorczycach oraz SP w Bobach. Gtowne
dyscypliny sportu preferowane przez szkoty to: lekkoatletyka, pitka siatkowa, tenis stotowy,
pitka reczna, judo. Mtodzi sportowcy uczestniczag w rozgrywkach na terenie catego powiatu
i wojewddztwa.

Obecnie, na terenie gminy funkcjonuje 12 boisk, z tego 7 zlokalizowanych jest przy szkotach.
We wsi Skorczyce funkcjonuje ogdélnodostepny obiekt sportowo-rekreacyjny o nawierzchni
poliuretanowe;j. Realizacja obiektow sportowo-rekreacyjnych w Skorczycach byta mozliwa
dzieki $rodkom finansowym z Sektorowego Programu Operacyjnego - Restrukturyzacja
i Modernizacja Sektora Zywno$ciowego oraz rozw6j obszaréw wiejskich 2004-2006, dziatanie

- Odnowa wsi oraz zachowanie i ochrona dziedzictwa kulturowego.

Rys. 3 Obiekty sportowo - rekreacyjne w Skorczycach

Projekt wspdfinansowany ze $rodkéw
+ Unii Europejskiej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego “Restrukturyzacja *
i modernizacja sektora iywnoéciowego

skich, 2004-2006"

010z rozwdj obszaréw wiej
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Na terenie gminy Urzed6w funkcjonuja 3 kluby sportowe. S3 to:
v" Klub sportowy ,O0RZEL” w Urzedowie;
v" Klub sportowy ,ISKRA” w Bobach-Kolonii;
v" Klub sportowy ,RUCH” w Popkowicach.

Organizacje pozarzqdowe

Spoteczenstwo urzedowskie nalezy do bardzo aktywnych i zorganizowane jest

w szereg organizacji pozarzadowych. Naleza do nich m.in.:

> Towarzystwo Ziemi Urzedowskiej

> Koto Lowieckie ,Cyranka” w Urzedowie

> Koto Wedkarskie w Urzedowie

> Zwiazek Mito$nikow i Hodowcédw Koni w Urzedowie ,Furman”

> Zwiazek Mito$nikéw i Hodowcow Gotebi w Urzedowie

> Urzedowskie Stowarzyszenie Dzieci i 0s6b Niepetnosprawnych

> Zwiazek Emerytow i Rencistow w Krasniku Koto w Urzedowie

> Zwiagzek Mito$nikoéw Kres6w Wschodnich

> Klub Rekodzieta Artystycznego: ,Szydetko”

> Klub Abstynenta , Ptomyk”

> Klub Kolekcjonera

> Koto Mitosnikéw Astronomii im. J. Heweliusza w Urzedowie

> Koto Gospodyn Wiejskich

> Ochotnicza Straz Pozarna

> Wolnos¢ i Niezawitos¢

> Armia Krajowa

> Zwiazek Kombatantéw Rzeczypospolitej Bytych WieZniéw Politycznych

> organizacje koScielne (Legiony Maryi, Dzieci Maryi, Katolickie Stowarzyszenie
Mtodziezy, Akcja Katolicka i inne)

> Zwiazek Sadownikéw Rzeczypospolitej Polskiej O/Urzedow

> Szkolne Koto PTTK

» LZS ,Orzel”
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Klub abstynenta ,Plomyk” w Urzedowie

Adres organizacji: ul. Hevelke 1, 23-250 Urzed6w, Telefon: 81 822 54 35.
Status prawny: Organizacja pozarzadowa posiadajgca osobowo$¢ prawng. Funkcjonuje od
1992 r. Zarejestrowany 22.03.2002 r. KRS 0000099564.
Prezes organizacji: Bogdan Gonder
Cele statutowe i zakres dziatania organizacji:
1. Uzdrowienie moralne i psychiczne oséb naduzywajacych alkohol.
2. Przeciwdziatanie alkoholizmowi jako zjawisku spotecznemu.
Terenem dziatan organizacji jest gmina Urzedow.
Adresaci dziatan:
- osoby pragnace nie pi¢,
- osoby wspoétuzaleznione,
- 0soby z problemem alkoholowym.
Organizacja utrzymuje sie z wtasnych dobrowolnych sktadek, jest cztonkiem Stowarzyszenia

Klubéw Abstynenckich Lubelszczyzny.

Koto Mitosnikéw Astronomii im. Jana Heweliusza

Adres organizacji: Gminny OSrodek Kultury, ul. B. Dzikowskiego 1, 23-250 Urzedéw

Telefon: 81 822 50 81; e-mail: hewelstar@poczta.onet.pl; www.hewelstar.adresat.pl

Status prawny: Koto zainteresowan przy Gminnym Osrodku Kultury w Urzedowie.
Przynalezno$¢ do Polskiego Towarzystwa Mitosnikow Astronomii, Oddziat w Putawach.
Organizacja dziata od 1994 r.

Prezes organizacji: Adam Zuber.

Cele statutowe i zakres dziatania organizacji: Koto dziala w oparciu o statut Polskiego
Towarzystwa MitoSnikéw Astronomii jako cze$¢ integralna Oddzialu PTMA w Putawach
i jako koto zainteresowan w Gminnym O$rodku Kultury w Urzedowie.

Podstawowym celem statutowym organizacji jest popularyzacja astronomii ws$réd
spoteczenstwa.

Adresaci dziatan: Spotecznos¢ lokalna, powiatowa i wojewddzka.
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Towarzystwo Ziemi Urzedowskiej

Adres organizacji: ul. Bt. Dzikowskiego 1, 23-250 Urzedow
Telefon: 81 822 50 81, e-mail: urzedow@urzedow.pl

Status prawny: Stowarzyszenie posiadajgce osobowos$¢ prawng. Organizacja funkcjonuje od
1984 r. Rejestracja w Krajowym Rejestrze Sgdowym - KRS - 0000046292.

Prezes organizacji: mgr Tomasz Wyka.

Celem Towarzystwa jest dziatanie na rzecz rozwoju spotecznego, kulturalnego
i gospodarczego gminy Urzedow.

Adresaci dziatan: Spoteczno$¢ gminy Urzedéw i powiatu krasnickiego.

Urzedowskie Stowarzyszenie Dzieci i Osob Niepetnosprawnych

Adres organizacji: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Dzikowskiego 1, 23-250 Urzedow
oraz ul. Wodna 96, 23-250 Urzedow (prezes). Telefon: 81 822 52 09, 81 822 57 61 (prezes)
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Organizacja funkcjonuje od 21.01.1998 r. Jest wpisane
do rejestru stowarzyszen KRS 0000255036. Prezes organizacji: Teresa Zaborowska.
Urzedowskie Stowarzyszenie Dzieci i Os6b Niepetnosprawnych jest organizacjg spoteczng
zrzeszajaca niepetnosprawne dzieci, niepelnosprawne osoby doroste, ich rodziny oraz osoby
oferujace pomoc na rzecz tychze oséb. Podstawowym celem stowarzyszenia jest wspieranie
rozwoju osobowego i fizycznego niepetnosprawnych dzieci, pomoc osobom
niepelnosprawnym w prowadzeniu zycia majgcego sens oraz utwierdzanie ich w poczuciu
wtlasnej wartos$ci i godnoSci, a takze udzielania wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom m.in. poprzez:
organizowanie roznych form zaje¢ dla os6b niepetnosprawnych w celu wspierania ich
rozwoju spotecznego, fizycznego i osobowego;
inicjowanie i organizowanie spotkan os6b niepelnosprawnych i rodzicow dzieci
niepelnosprawnych w celu wymiany dos$wiadczen iwsparcia emocjonalnego oraz
zachety do aktywnego zycia;
wspoétprace z placdwkami stuzby zdrowia, pomocy spotecznej, poradniami
psychologiczno - pedagogicznymi, organami wtadzy samorzadowej, koSciotem
katolickim i innymi.
Dziatalno$¢ stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkéw i zainteresowanych oséb.

Adresaci dziatan: Dzieci i osoby niepetnosprawne z terenu gminy Urzedow.
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2. Sfera spoleczna

2.1 Demografia

Gmine Urzedow na dzien 31 stycznia 2008 roku zamieszkiwato 8867 mieszkancéw.
Gesto$¢ zaludnienia wynosita 75 os6b na km?, co znaczaco odbiega od $redniej krajowej
wynoszacej 124 osoby na km?, ale jednocze$nie gestos¢ zaludnienia jest o ponad 50% wyzZsza

od gestosci zaludnienia w gminach wiejskich wojewd6dztwa lubelskiego.

Tab. 2 Gestos¢ zaludnienia Gminy Urzedow na tle woj. lubelskiego i kraju

Obszar Gesto$¢ zaludnienia(oséb/km? )

Polska 124
Lubelskie 89

Urzedow 75

Gminy wiejskie wojewddztwa 49

lubelskiego

Strukture wieku ludnos$ci gminy Urzedéw przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tab. 3 Struktura ludno$ci gminy Urzeddéw (stan na 31 grudnia 2009 r.)

Wiek Liczba osob Udzial %

Do 18 lat 2015 22,73 %
Od 19 do 64 lat 5418 61,10 %
Powyzej 64 lat 1434 16,17 %
Razem: 8 867 100,00%

Zdecydowana cze$¢ spoteczenstwa (ok. 60%) to osoby w wieku produkcyjnym.

Dziecii mtodziez stanowig 23% ogétu spotecznosci gminy a osoby w wieku poprodukcyjnym
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to 16 % tej populacji. Proporcja os6b w wieku przedprodukcyjnym do oséb w wieku
poprodukcyjnym wynosi 1,4 :1,0. Nie jest to wskaznik, ktory pozwalatby na optymistyczne
spojrzenie na tematy demograficzne w Urzedowie. Tak jak w calym kraju spoteczenstwo

gminy Urzedéw ma tendencje do starzenia sie.

Podziat ludnosci gminy ze wzgledu na pte¢ przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tab. 4 Struktura ludnosci gminy Urzeddw wg ptci i wieku

W tym Udzial %
Wiek
kobiety mezezyzni kobiety mezezyzni
Do 18 lat 993 1022 49,28 50,72
Od 19 do 64
2 644 2774 48,80 51,20
lat

Powyzej 64 lat 861 573 60,04 39,96
Razem: 4 498 4 369 50,73 49,27

Mozna méwic o réwnym udziale obu ptci w og6lnej liczbie mieszkancow naszej gminy
jednak w poszczegolnych grupach wiekowych te zaleznos$ci sg nieco inne. W grupie oséb

w wieku poprodukcyjnym zdecydowanie przewazajg kobiety wg proporcji 1,5 : 1.
Strukture ludnos$ci wedtug ptci i ekonomicznych grup wieku przedstawia tabela nr.

Tab. 5 Ludnos$¢ wedlug pici i ekonomicznych grup wieku (Dane na dzien 31.12.2008r.)

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem Mezczyzni Kobiety
OGOLEM 8867 4369 4498

W wieku:

przedprodukcyjnym (mezczyzni 1895 958 937
i kobiety w wieku 0-17 lat)

produkcyjnym (mezczyzni w wieku 5309 2838 2471
18-64 lata; kobiety w wieku 18-59 lat)

poprodukcyjnym ( mezczyzni w wieku

65 lat i wiecej kobiety w wieku 60 lat i 1663 573 1090
wiecej)

Na 100 oséb w wieku produkcyjnym

przypada os6b w wieku 67 54 82
nieprodukcyjnym
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Z powyzszej tabeli wynika, iz odsetek ludnos$ci nieprodukcyjnej w stosunku do oséb

w wieku produkcyjnym jest stosunkowo wysoKki, jest on zdecydowanie wyzszy u kobiet.

Liczbe ludno$ci gminy na przestrzeni lat 1975 - 2008 oraz wskaznik dynamiki jej

zmian przedstawia kolejna tabela ( uwaga: poprzednia pozycja = 100%):

Tab. 6 Dynamika przyrostu naturalnego w Gminie Urzedéw na przestrzeni lat 1975 - 2008

Liczba ludnosci Wskaznik dynamiki
5734 100,00%
6474 112,91 %

7 257 112,10 %
7912 109,03 %
8510 107,56 %
8 950 105,17 %
8 949 99,99 %
8867 99,08 %

Wykres 1. Liczba ludno$ci w gminie Urzedéw w latach 1975-2008
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W ostatnich latach zaobserwowac

mozna

stabilizacje procesow

demograficznych. Przyrost naturalny w gminie Urzeddow jest od blisko 10 lat nizszy jest od 0,

w 2009 roku osiggnat -39.

Tab. 7 Bilans urodzen w gminie Urzedéw w latach 1999 - 2005

Ilo$¢ urodzen

105

115

99

104

85

95

109

90

96

Ilo$¢ zgonéw

130

131

148

130

114

118

132

133

135

Bilans urodzen

Wyk. 2 Bilans urodzen w gminie Urzedéw w latach 2000 - 2008

u [los¢ urodzen

® llos¢ zgonow

u Bilans urodzen

Bilans urodzen od dtuzszego czasu jest ujemny i wynosi $rednio 30 osob. Przy bardzo

zréznicowanej liczbie narodzin liczba zgonow jest stabilna i waha sie w granicach okoto 130

0s6b rocznie. Jest to zjawisko bardzo niekorzystne, wskazujace na szybko postepujacy proces
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starzenia sie spotecznosci urzedowskiej. W badanym okresie liczba ludnos$ci maleje o 0,4 %
catej populacji w skali roku. Jezeli ta tendencja sie utrzyma, to, przy zachowaniu
niezmienionych innych czynnikéw wplywajacych na liczbe ludnosci, populacja mieszkancéw

gminy Urzeddw zacznie male¢ w do$¢ szybkim tempie.

Migracje

Tab. 8 Ruchy migracyjne w gminie Urzedéw w latach 2004 - 2008

Liczba 0s6b Liczba os6b,ktore Bilans migracji
przybylych wyjechaly

89 69 20

116 68 48

89 87 2

145 85 60

84 96 -12

Ruchy migracyjne ludnosci nie wykazujga zadnych statych tendencji. Usredniony bilans
migracji wynosi 24 osoby, czyli kazdego roku do gminy Urzedéw naptywa 24 oséb z zewnatrz.
Odrebny problem stanowi migracja sezonowa zwigzana ze zbiorem malin i wisni. Przybyli
w tym okresie to gtéwnie mieszkancy Ukrainy i innych panstw bytego Zwigzku Radzieckiego.
Nieznaczna ich cze$¢, gtownie kobiety, zawierajg zwigzki matzenskie i zakladajg rodziny
na terenie gminy. W analizowanym okresie liczba os6b przybywajacych do gminy na sezon
zbioru owocéw miekkich wyraZnie ro$nie. Nie mozna jednak uznawac tego za zjawisko
trwate. Dotychczasowe doswiadczenia wykazuja Scista zalezno$¢ pomiedzy wysokoscig ceny
skupu owocéw a liczbg oséb przyjetych przez miejscowych rolnikow do pracy przy ich
zbiorze. Biorgc pod uwage zmiany polityczno ekonomiczne w kraju, mozna sie liczy¢ z nagtym

spadkiem liczby imigrantéw sezonowych.
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2.2 Rynek pracy, bezrobocie

Analiza rynku pracy w gminie Urzedoéw dotyczy dwoch zagadnien: rolniczego rynku
pracy i poza rolniczego rynku pracy. Wynika to przede wszystkim z rolniczego charakteru
gminy. W analizowanym okresie 2004 - 2008 pozarolniczy rynek pracy zatrudnia niecate 600
0s6b, co stanowi okoto 7% ogdétu ludnosci gminy, przy czym liczba ta wykazuje tendencje

malejace. Cechg specyficzng jest fakt, ze 70 % tej populacji stanowig kobiety.

Najwiekszy udzial w pozarolniczym rynku pracy maja pracujacy w sferze ustug
pozarynkowych, na drugim miejscu jest grupa pracujacych w sferze ustug rynkowych

pozostali za$ to osoby prowadzace prywatng dziatalno$¢ gospodarcza.

Tab. 9 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w systemie REGON

Liczba jednostek %

zarejestrowanych w _
systemie REGON (2004 = 100%0)

340 100,00
339 99,71
351 103,24
341 100,29
340 100,00

Analiza przytoczonych wyzej danych wskazuje, Ze w badanym okresie liczba
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza nie podlega znacznym wahaniom.

Na poczatku roku 2008 liczba przedsiebiorstw byta identyczna jak w roku 2004.

W zwiagzku z nie dysponowaniem przez GUS danymi niezbednymi do obliczenia stopy
bezrobocia, mozna jg obliczy¢ w przyblizeniu na podstawie odsetka osob bezrobotnych
w ogole ludnosci w wieku produkcyjnym, ktory to podawany jest dla kazdej gminy i powiatu
osobno. W kolejnych tabelach i wykresach przedstawiono dane dotyczace bezrobocia
w poszczeg0Olnych gminach powiatu krasnickiego (na podstawie Raportu z badan Rynek pracy

w powiecie krasnickim).
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Tab. 10 Szacowana stopa bezrobocia w gminach powiatu krasnickiego.

Odsetek bezrobotnych w Liczba
. Szacowana stopa
0goéle ludno$ci w wieku . bezrobotnych
) bezrobocia

produkcyjnym (30.06.2009)
Wilkotaz 7,2 10,8 213
Zakrzowek 7,7 115 333
Trzydnik Duzy 8,1 12,1 331
Urzedow 8,3 12,4 394
Dzierzkowice 9,0 135 318
Szastarka 9,1 13,6 327
Powiat krasnicki 9,5 14,2 5598
Kra$nik (miasto) 9,7 14,5 2182
Krasnik (gmina) 10,2 15,2 385
Goscieradow 12,1 18,1 476
Annopol 12,2 18,2 639

NajniZsza stopa bezrobocia w koncu roku 2008 odnotowana zostala w gminach Wilkotaz
i Zakrzowek, za$ najwyzsza w Annopolu i GoScieradowie. Na uwage zastuguje fakt, ze pary te
leza obok siebie - obszar o najnizszym bezrobociu jest najbliZzej a o najwyzszym najdalej
od Lublina. Mozna zaryzykowac¢ twierdzenie, ze wptyw na to zjawisko ma dostepno$¢ rynku

pracy w stolicy wojewddztwa i zwigzane z tym dojazdy do pracy.
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Rys. 4 Szacowana stopa bezrobocia w gminach powiatu krasnickiego wg stanu na koniec 2008 r.

WyKk. 3 Odsetek kobiet w ogéle bezrobotnych w dn. 30.06.2009 w %

GOPS URZEDOW | STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY URZEDOW NA LATA 2011-2015



II. ANALIZA SYTUAC]I SPOLECZNE] W GMINIE URZEDOW

WyKk. 4 Odsetek os6b do 25 r. z. w ogole bezrobotnych w dn. 30.06.2009 w %

Wyk. 5 Odsetek osob bez doswiadczenia zawodowego w ogole bezrobotnych w dn. 30.06.2009 w %

35
30
25

WyKk. 6 Odsetek dlugotrwale bezrobotnych w ogéle bezrobotnych w dn. 30.06.2009 w %

50

45
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Szacowana stopa bezrobocia w Gminie Urzedéw, wynoszaca 12,4% jest blisko dwa
punkty nizsza do Sredniej dla powiatu - jest takze nizsza niz Srednia w kraju. Pod wzgledem
plci w strukturze bezrobocia widoczne sg niewielkie rdznice - bezrobocie czeSciej dotyka
mezczyzn. Podobnie jak w innych gminach powiatu krasnickiego, w grupie o0séb
bezrobotnych, widoczny jest duzy odsetek ludzi w wieku do 25 r. z. - przekraczajacy 30%.
Biorac pod uwage fakt, Ze s to ludzie, ktérzy powinni rozpoczyna¢ wtasnie kariere zawodowa
i réownolegle zaktada¢ rodziny, to mamy dramatyczny obraz tej czes$ci osoéb zaréwno
z perspektywy spotecznej jak i indywidualnej. Kolejnymi niepokojacymi wskaznikami sg duze
odsetki os6b bez doswiadczenia zawodowego oraz ditugotrwale bezrobotnych - w obu

przypadkach przekraczajace 50%.

WYyk. 7 Zmiana liczby bezrobotnych w Gminie Urzedéw w latach 2000 — 2009 (rok 2009 stan na 31.06)

480 458
460
440
420

442

Przyczyna bezrobocia na terenie gminy Urzedow wynika glownie ze stopnia
uprzemyslowienia. Brak zaktadow przemystowych sktania do wielofunkcyjnego rozwoju rolnictwa,
co mozliwe jest dzigki znakomitym warunkom do produkcji rolne;j.

Mimo, Zze widoczny jest spadek bezrobocia w ostatnich latach, to dane dotyczace liczby
0s6b bezrobotnych nie odzwierciedlaja rzeczywistej liczby osob zdolnych i chetnych do
podjecia pracy. Na terenie gminy mamy do czynienia z do$¢ istotnym problemem bezrobocia
ukrytego. Ponadto cecha charakterystyczng miejscowego rynku pracy jest bezrobocie
sezonowe, ktore nasila sie w okresie zimy. Latem znaczna cze$¢ os6b w wieku produkcyjnym

zatrudniana jest do prac polowych.
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3. Charakterystyka dysfunkcji i problemow spolecznych klientéw

GOPS w Urzedowie

3.1 Problemy spoleczne w gminie z perspektywy GOPS w Urzedowie

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa. Zgodnie z ustawa
o pomocy spotecznej jej celem jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktére nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwo$ci. Pomoc spoteczna ingeruje wiec w sytuacje osob i rodzin
wtedy, gdy nie sg one w stanie pokona¢ trudnos$ci zyciowych wtasnym dziataniem, przy
zobowigzaniu os6b do wspotdziatania. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie
trudnym sytuacjom zyciowym os6b i rodzin, poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do
zyciowego ich usamodzielnienia i integracji ze Srodowiskiem.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegd6lnosci z powodu z powodu
ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, braku umiejetnos$ci
w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej placéwki opiekunczo-wychowawcze,
trudnosci w integracji osdb, ktore otrzymaty status uchodzcy, trudnosci w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego

i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Pomoc spoteczng organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej,
wspotpracujagc wtym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, KoSciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Za realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej na
terenie gminy odpowiedzialny jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Do jego obowigzkow
nalezy:

v Rozpoznawanie potrzeb jednostek, grup, rodzin i srodowisk wymagajacych

pomocy i interwencji socjalne;j.
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v Analizowanie i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
pomocy spotecznej oraz sporzadzanie bilansu potrzeb na obszarze dziatania Os$rodka
z uwzglednieniem kierunkéw i zadan wynikajacych z obowigzujgcych przepisow oraz
ustalen i zalecen jednostek sprawujgcych nadzér.
v Organizowanie i prowadzenie pracy socjalnej zmierzajacej do poprawy sytuacji
zyciowej 0s6b, rodzin i grup wymagajacych pomocy.
v Analizowanie wnioskow dotyczacych réznych form pomocy spotecznej pod
wzgledem formalno - prawnym, przygotowania dokumentacji oraz przyznawania
Swiadczen pomocy spoteczne;j.
v Opracowywanie wymaganych sprawozdan.
v Wykonywanie innych zadan, ktoérych realizacja wynika z obowigzujacych
przepiséw prawa lub zleconych przez organy nadzorcze.

Ponadto GOPS realizuje nastepujgce zadania zlecone gminie:
v Przyznawanie osobom uprawnionym zasitkéw rodzinnych i przystugujacych
do nich dodatkoéw oraz zasitkow pielegnacyjnych i Swiadczen pielegnacyjnych.
v Prowadzenie postepowania wobec o0s6b zobowigzanych do $wiadczenia
alimentacyjnego oraz przyznawanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom

uprawnionym.

W gminie Urzedéw liczba oséb objetych pomoca spoteczng w latach 2005-2009 ulegata
znacznym wahaniom. Najwiecej os6b ubiegajacych sie o pomoc z systemu wsparcia
odnotowano w 2006 roku, kiedy to ich liczba wzrosta o 22% w pordéwnaniu do roku 2005.
Wsrod osdéb objetych pomoca najwiekszg liczbe stanowia rodziny zagrozone ubdstwem,
bezrobotni i osoby niepetnosprawne. Biorgc pod uwage liczbe rodzin - wahatla sie ona od 257

w roku 2008 r. do 343 w roku 2007 r.
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WyKk. 8 Klienci pomocy spotecznej na terenie gminy Urzedéw w latach 2005-2009

M Liczba rodzin

i Liczba 0s6b w rodzinach

2005 2006 2007 2008 2009

Prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej przystluguje osobom i rodzinom,
ktérych dochdd na osobg w rodzinie nie przekracza okreslonego w drodze ustawy tzw. kryterium
dochodowego przy jednoczesnym spetnieniu przynajmniej jednego okreslonego przez ustawodawce
Kryterium. Na dzien 31 grudnia 2009 r. prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej
przystuguje osobom i rodzinom, ktorych dochod na osobg w rodzinie nie przekracza:

a) na osobg¢ samotnie gospodarujaca — 477 zt,
b) dla pozostajacych w rodzinach — 351 zt.

W roku 2009 w gminie Urzgdow, spelniajac kryteria okreslone w ustawie, z pomocy
spotecznej skorzystato 307 rodzin. Laczna liczba oséb w rodzinach objetych kregiem pomocy
spotecznej wyniosta 1004, co stanowito ok. 11,3 % wszystkich mieszkancow gminy Urzedow.
Przyznane §wiadczenia najcze$ciej wynikaty z zadan wlasnych gminy — §wiadczenie przyznano 518

osobom, a tylko 48 wynikato z zadan zleconych gminie.

Analiza budzetu GOPS w Urzedowie w latach 2005 — 2009 wskazuje na niewielkie
odstgpstwa zadeklarowanego zapotrzebowania na $rodki pieni¢zne od rzeczywistego wykonania
budzetu — w ostatnim roku wykonanie wyniosto prawie 99%. Duze zmiany w budzecie
przynidst rok 2005, w ktorym to nastgpito zwigkszenie wydatkow o ponad 40% - jest to wynik
przejecia przez Osrodek Pomocy Spotecznej nowych zadan. W przypadku srodkéw na zadania
wlasne w analizowanym okresie nastgpit ich wzrost o ponad 130%, w przypadku zadan

zleconych — o ponad 18%.
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Tab. 11 Realizacja budzetu GOPS w Urzedowie w latach 2005 — 2009

0,
. Wykonanie Zadania Zadania - .
Budzet . wykonania
budzetu wlasne zlecone .
budzetu
3928923 3677 379 1035977 2 641 402 93,60%
3620833 3458 359 835 806 2622553 95,51%
3476170 3306922 655 405 2651517 95,13%
3202 698 3202578 564 742 2 637 836 100,00%
1738863 1711483 429 459 1282024 98,43%

Wazna pozycja w budzecie GOPS w Urzedowie stanowig $rodki pozyskane ze zrodet
zewnetrznych. Wsrdd nich na uwage zashluguja $rodki pozyskane na realizacje projektu
systemowego POKL ,,Aktywna integracja spoteczna i zawodowa mieszkancow gminy Urzedow”,
programu ,,Uczen na wsi — obszar A”, ,,Punkt konsultacyjny poradnictwa specjalistycznego dla

rodzin i dzieci”

Wyk. 9 Wybrane kwoty srodkéw pozyskanych ze zrodel zewnetrznych*

Punkt konsultacyj

H Uczen na

20000 40000 60000

* w przypadku ,,Ucznia na wsi ...” dotyczy lat szkolnych 2007/2008; 2008/2009; 2009/2010
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3.2 Ubo6stwo, marginalizacja oraz wykluczenie spoleczne

W przyjetych w literaturze przedmiotu definicjach ubdstwa, utoZzsamiane jest ono
z faktem niezaspokojenia pewnych potrzeb na pozadanym poziomie. Wedtug przyjetej
w krajach Unii Europejskiej tzw. konceptualnej definicji ubéstwa (1984 r.) ub6stwo odnosi sie
do oso6b, rodzin lub grup oséb, ktoérych S$rodki (materialne, kulturalne i socjalne) s3
ograniczone w takim stopniu, ze poziom ich zycia obniza sie poza akceptowane minimum
w krajach zamieszkania. Szeroka definicja okres$la ubdstwo jako zjawisko spoteczne,
powodowane réznymi czynnikami spoteczno-ekonomicznymi, a w szczegélnosci problemem
bezrobocia, liczbg rodzin wielodzietnych iniepetnych, liczbg rodzin zyjacych z osoba
niepelnosprawng lub dtugotrwale chorg oraz bezdomnosci.

Ogodlnie rzecz biorgc mozna wyrézni¢ dwa ujecia rozumienia ubdstwa: absolutne oraz
wzgledne. Ubdstwo w ujeciu absolutnym oznacza stan niezaspokojenia podstawowych
potrzeb Zyciowych, uznanych za minimalne w danym spoteczenstwie. W drugim ujeciu
ubdstwo rozumiane jest jako naruszenie zasad sprawiedliwos$ci spotecznej poprzez istnienie
znaczacych roéznic w poziomach dochodéw okreslonych grup spotecznych. Przyjecie
okreSlonej definicji ubdstwa rodzi za sobg daleko idace konsekwencje. W przypadku
rozumienia ubdstwa w ujeciu absolutnym na ograniczenie zasiegu wystepowania ubdstwa
wptyw ma wzrost dochodéw spoteczenstwa - wyeliminowanie tego zjawiska mozliwe jest
wiec poprzez znaczacy wzrost gospodarczy. Natomiast zgodnie z druga definicja - wzrost
dochodow spoteczenstwa nie spowoduje catkowitego wyeliminowania ubdstwa, mozliwe jest
to jedynie poprzez zmniejszenie dystansu w poziomie dochodéw poszczegdlnych grup
spotecznych.

Aby dokona¢ pomiaru (zasiegu) ubdstwa nalezy przyjac definicje operacyjng ubostwa
- zgodnie z przyjeta przez Eurostat definicja - ubdstwem dotkniete s3 osoby zyjace
w gospodarstwach domowych, ktérych dochdéd do dyspozycji jest nizszy niz 60% mediany
dochodu w danym kraju.

Gtownym czynnikiem, ktéry decyduje o statusie materialnym jest miejsce zajmowane
narynku pracy. Czynnikiem szczeg6lnie sprzyjajacym ubodstwu jest bezrobocie,
wielodzietno$¢, niezaradnos¢ i niskie kwalifikacje zawodowe.

Zjawisko wykluczenia spotecznego jest trudno definiowalne. Mamy, bowiem
do czynienia z wieloma naktadajagcymi sie wymiarami. Wykluczenie spoteczne to sytuacja

uniemozliwiajgca lub w sposob znaczny utrudniajgca jednostce (osobie) lub grupie,
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korzystanie z dobr publicznych, infrastruktury spotecznej - gromadzenie zasobow

i zdobywanie dochodéw w godny sposéb.

Wykluczenie spoteczne to brak lub ograniczenie mozliwosci uczestniczenia, wptywania
i korzystania z podstawowych instytucji publicznych i organizacji, ktére powinny by¢

dostepne dla wszystkich, a w szczegblnosci oséb ubogich. Dotyczy oséb i rodzin czy tez grup

ludnosci, ktore:

» 7zyja w niekorzystnych warunkach materialnych (ub6stwo);

» nie posiadaja odpowiednich kwalifikacji umozliwiajacych im wejscie na rynek

» sa poddane niszczacemu dziataniu innych oséb: przemocy, szantazu, agresji.

pracy, zatozenie rodziny, czy tez utrudniajg dostosowanie sie do zmieniajgcych sie

warunkow spoteczno- ekonomicznych;

posiadajg cechy utrudniajgce im korzystanie z powszechnych (codziennych)

zasoboéw spotecznych na skutek niepetnosprawnosci, uzaleznienia, dtugotrwate;j

choroby, uzaleznien, czy innych cech indywidualnych;

Grupy wrazliwe na wykluczenie spoteczne to:

v

NN N N N Y N N N N N TR NN
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dzieci i mtodziez ze Srodowisk zaniedbanych

dzieci wychowujace sie poza rodzing

kobiety samotnie wychowujace dzieci

ofiary patologii Zycia rodzinnego

osoby bezrobotne w tym dtugotrwale bezrobotne

osoby o niskich kwalifikacjach

osoby zyjace w bardzo trudnych warunkach mieszkaniowych
niepelnosprawni i osoby przewlekle chore

osoby chorujace psychicznie

osoby samotne w podesztym wieku

osoby opuszczajace zaktady karne

bezdomni

osoby uzaleznione od narkotykéw i alkoholu

cztonkowie rodzin os6b uzaleznionych/ osoby wspotuzaleznione

imigranci (szczegdlnie utrzymujacy sie z nielegalnej pracy.
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Podstawowym czynnikiem ubdstwa, a zarazem wykluczenia spotecznego jest
bezrobocie - szczegdlnie dtugotrwate tzw. dtugookresowe, powyzej 1 roku czasu, szczegélnie
narazone s3 tu tzw. grupy wrazliwe. Grupy wrazliwe to: mtodziez, osoby niepelnosprawne,
osoby o niskich kwalifikacjach (brak wyksztatcenia) kobiety, szczegdlnie po 40 roku zycia
oraz osoby w wieku nie mobilnym. Konsekwencja braku pracy jest m.in. zuboZzenie
i ograniczony dostep do zabezpieczenia dochodowego w przysztoSci. Praca jest, bowiem
Zrodtem ubezpieczenia spotecznego: na okres niezdolnos$ci do pracy oraz starosc¢.

Dtugotrwata choroba i niepelnosprawno$¢ stanowia w Polsce bardzo istotny czynnik
wykluczenia spotecznego, chociaz nie zawsze ubdstwa. Mimo formalnie istniejacego
powszechnego systemu opieki zdrowotnej, istnieje ryzyko wykluczenie z powodu deficytéow
funkcjonowania ochrony zdrowia.

Ubostwo stanowi jeden z gtéwnych powoddw przyznawania pomocy z zabezpieczenia
spotecznego. Najwiecej Swiadczen z tego tytutu przyznano w roku 2006 - udzielono wtedy

pomocy 203 rodzinom.

Wyk. 10 Ubéstwo jako powdd przyznania pomocy spotlecznej
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3.3 Kwestia 0s6b bezrobotnych

Statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu znieksztatcaja obraz zjawiska
ze wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechnosci ,,pracy na czarno”.

Bezrobotnym zgodnie z definicja ustawowg jest osoba pozostajaca bez pracy, ale
jednoczes$nie zdolna i gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu pracy. Bezrobocie,
przyczyniajac sie do zubozZenia materialnego, w bezposredni sposéb wptywa na poziom Zycia
rodzin, wywierajgc negatywne skutki zwtaszcza w postaci:

e dezintegracji rodziny,

e zmniejszenia sity wsparcia emocjonalnego i solidarno$ci pomiedzy cztonkami

rodziny,

e zwiekszenia ryzyka zaistnienia patologii zycia spotecznego.

Bezrobocie oznacza zjawisko polegajace na tym, ze pewna cze$¢ ludzi zdolnych do pracy,
poszukujgcych pracy i akceptujacych istniejacy poziom wynagrodzenia nie znajduje
zatrudnienia. Podstawowym miernikiem poziomu bezrobocia jest stopa bezrobocia, czyli
ukazywana w procentach relacja pomiedzy liczbg zarejestrowanych os6b bezrobotnych
a liczba oséb czynnych zawodowo.

Wsrod negatywnych skutkéw bezrobocia nalezy wymienic:
> nieproduktywnos$¢ potencjatu ludzkiego, obnizenie poziomu PKB;
> obnizenie poziomu dochodéw rodzin, ktéore moze skutkowac zjawiskami ubdstwa
i patologii spotecznej (alkoholizm, przestepczos¢);
> degradacja psychiczna i spoteczna os6b dtugotrwale pozostajacych bez pracy (poczucie
wyobcowania spotecznego, beznadziejnosci);

> koszty spoteczne zwigzane z utrzymaniem i obstugg oso6b dotknietych bezrobociem.

Bezrobocie stanowi jedng z gtownych przyczyn przyznania pomocy spotecznej.
Na przestrzeni lat 2005 - 2009 liczba rodzin, ktéorym przyznano pomoc z tego tytutu ulegata
znacznym wahaniom. W roku 2008 liczba rodzin objetych ponad dwukrotnie spadta

w stosunku do stanu z roku 2005.
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WyKk. 11 Bezrobocie jako powdd przyznania pomocy spotecznej

ﬂ Ewestia uzaleznien: alkoholizm, narkomania :

Termin alkoholizmu zostat wprowadzony w 1949 roku przez Magnusa Hussa dla

nazwania zmian zdrowotnych (fizycznych i psychicznych ) powstatych u oséb nadmiernie
pijacych alkohol przez dtugi czas. Zamiennie uzywano takze takich okreslen, jak: choroba
alkoholowa, natég alkoholowy, rzadko spotykany - etylizm. Obecnie zgodnie z sugestiami
Swiatowej Organizacji Zdrowia stosowane jest okrelenie zesp6t uzaleznienia od alkoholu.
Alkoholizm, czyli r6Zznego rodzaju negatywne nastepstwa nadmiernego spozywania alkoholu,
w przeciwienstwie do pijanstwa (nadmierna konsumpcja alkoholu) oznacza przymus picia,
czyli natoég picia, jest chorobg gteboko zaburzajgca $wiadomos$¢ i wolno$¢ cztowieka.

Osoby uzaleznione od alkoholu to alkoholicy.
Wsrod negatywnych skutkéw alkoholizmu mozna wymienic:

ograniczenie sprawnosci fizycznej i umystowej;

choroby psychiczne i ciezkie schorzenia narzagdéw wewnetrznych;
stopniowa degradacja osobowosci;

ujemny wptyw na potomstwo;

dtugotrwate i kosztowne leczenie

vV V V V VYV V

olbrzymia szkodliwo$¢ spoteczna.
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Najpowazniejszym skutkiem alkoholizmu jest oczywiScie jego negatywny wplyw
na zycie spoteczne - wyraza sie on m.in. we wzroscie wypadkéw drogowych, wypadkow przy
pracy przestepczosci, zachorowan, jest takze czestg przyczyng rozbicia rodzin. Naduzywanie
alkoholu nalezy uznac jako element patologii spotecznej w naszym kraju. Stad tez walka z tym

zjawiskiem wymusza konieczno$¢ uzdrowienia zycia catego spoteczenstwa.

W rodzinach dtugotrwale naduzywajgcych alkoholu wzorzec picia powielaja dzieci.
Niepokojacym zjawiskiem jest fakt wzrastania liczby oséb uzaleznionych i obnizania sie
wieku oséb siegajacych po alkohol. Coraz cze$ciej interwencje w leczeniu alkoholizmu
rozpoczyna sie od nieuzaleznionych cztonkéw rodzin uwiktanych w problem alkoholowy.
Zgodnie z zapisami ustawy o wychowaniu w trzeZwos$ci i przeciwdziatania alkoholizmowi
- udzielanie pomocy rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe, a w szczegélnosci

ochrona przed przemoca w rodzinie nalezy do zadan wtasnych gminy.

Narkomania - potoczne okreslenie odnoszace sie do uzaleznienia od substancji

chemicznych wptywajacych na czynno$¢ mézgu. Narkomania charakteryzuje sie:

e tzw. glodem narkotycznym,
e przymusem zazywania Srodkéw odurzajgcych,

o checig zdobycia narkotyku za wszelka cene i wszystkimi sposobami.

Od poczatku lat dziewiecdziesigtych obserwujemy w naszym kraju znaczny wzrost
rozmiaréw problemu narkotykow. W tym okresie szybko zwiekszato sie rozpowszechnienie
eksperymentalnego i okazjonalnego uzywania substancji nielegalnych wsréd mtodziezy.
Pojawity sie pierwsze sygnaly zainteresowania narkotykami ws$réd dorostych. Rosty
w znacznym tempie wskazniki narkomanii rozumianej jako regularne uzywanie narkotykow
powodujgce powazne problemy. Zwiekszata sie podaz narkotykéw na nielegalnym rynku
iwslad za tym ich dostepno$¢. Wraz ze wzrostem iloSciowym nastepowaly zmiany
jakosciowe. Polska ,scena lekow” zaczeta upodabniac¢ sie do zachodnioeuropejskich. Pojawity
sie na szerszg skale nowe, charakterystyczne dla krajéw zachodnich substancje i nowe wzory
ich uzywania, ktére cho¢ pod pewnymi wzgledami sg mniej destruktywne, sprzyjaja

rozwojowi problemu.

Jednym z najczeSciej stosowanych dziatan, majacych na celu przeciwdziatanie
alkoholizmowi i narkomanii i ich ograniczenie, jest profilaktyka, ktéora ma na celu

m.in. informowanie o ich szkodliwych nastepstwach. Tymczasem w wielu przypadkach
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powoduje ono tylko rozbudzenie ciekawosci mtodziezy na skutek tendencyjnych informacji
iich nadawcéw. Tylko wtasciwie dobrane programy profilaktyczne moga sie przyczyni¢ do
odrzucenia niewtasSciwych zachowan - nie powinny sie one koncentrowa¢ na straszeniu
i proponowaniu abstynencji, ale na informowaniu o mechanizmach uzaleznienia,
na rozwijaniu umiejetnosci odpowiedzialnego podejmowania decyzji, a takze umiejetnoSci

radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych oraz na sprzyjaniu rozwojowi osobowosci.

WyKk. 12 Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu uzaleznien w latach 2005 - 2009

M Liczba r

Analizujac liczbe rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng z tytulu uzaleznienia
mozna zauwazy¢, ze liczba ta utrzymuje sie na podobnym poziomie - tylko w roku 2007

nastapit znaczacy wzrost do 35 rodzin.

3.5 Bezradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
iekunczo-wychowawcze rodzin

Bezradno$¢ wynikajgca z zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego przejawiajgcego
sie trudnoSciami we wiasnym wypetnianiu rél spotecznych przez poszczegdlnych cztonkow
rodziny czesto jest przyczyng ztego funkcjonowania rodziny. Objawia sie to problemami
w petnieniu rdl rodzicielskich i problemami wychowawczymi zwigzanymi z prezentowaniem
przez dzieci agresywnych zachowan, tamaniem obyczajow i norm spotecznych. Wszelka

pomoc w takim przypadku powinna zmierza¢ do udzielania rodzinie wsparcia w odbudowie
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prawidtowych relacji i umacniania wtasnych postaw rodzicielskich. Warunkiem powodzenia
jest mozliwie jak najwcze$niejsze udzielenie pomocy oraz stosowanie dziatan profilaktyczno-
ochronnych.

Najczesciej niezaradno$¢ rodziny w opiece i wychowaniu wilasnych dzieci tgczy sie
zinnymi dysfunkcjami takimi jak: uzaleznienie od $rodkéw psychoaktywnych, przemoc
domowa, zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, problemy
w petnieniu rél rodzicielskich, matzenskich, zawodowych wyrazajace sie m. in. w postaci
niedojrzatosci emocjonalnej, problemach we wspétzyciu z ludZmi, trudnosSciach
adaptacyjnych, niezaradno$ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego, problemach
wychowawczych w srodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajacych sie w postaci zachowan
buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, tamania przez dzieci i mtodziez panujgcych

obyczajow, norm, wartosci.

Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka.
To tu nawigzuje ono pierwsze kontakty z innymi ludZzmi i zdobywa pierwsze doswiadczenia
z dziedziny wspotzycia spotecznego. Na srodowisko rodzinne sktadaja sie: struktura rodziny,
atmosfera wychowawcza w domu, warunki materialne i zdrowotne, stopien wyksztatcenia
rodzicéw i ogdlna struktura Srodowiska. Zaburzona struktura rodziny, czesto spotykana
wsrod Swiadczeniobiorcow Osrodka, niekorzystnie wptywa na sytuacje dziecka, na jego wiez
z rodzing. Rodziny - Swiadczeniobiorcy o$rodka odznaczajg sie czesto zaburzong strukturg
w postaci nieustabilizowanych formalnie i spotecznie zwigzkéw, rozktadem pozycia
matzenskiego, czestymi zmianami partneréw, wystepuje w nich przemoc skierowana

na partnera lub dzieci.

Problemy opiekunczo - wychowawcze, przemoc w rodzinie, czy tez konflikty
miedzypokoleniowe wielokrotnie sg przyczyng umieszczania dzieci i mtodziezy w placéwkach
opiekunczo - wychowawczych lub resocjalizacyjnych. Natomiast dla dorostych ofiar przemocy
domowej zjawiska te s3 powodem szukania schronienia i porad w placéwkach i organizacjach

»,pomocowych”. Rodzina dysfunkcyjna nie jest w stanie spetni¢ swoich podstawowych zadan,

gdyz:

v' nie realizuje wlasciwie funkcji opiekunczo-wychowawczej;
v" nie zaspokaja potrzeb materialnych i duchowych swoich cztonkow;
v’ nie przekazuje wlasciwych spotecznie wzoré6w postepowania norm i zasad wspotzycia

spotecznego.
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Liczba rodzin, ktérym przyznano S$wiadczenie z pomocy spotecznej z tytutu
bezradno$ci w sprawach opiekuniczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego w badanym okresie ulegata znaczagcym zmianom. Najwiecej $wiadczen przyznano
w roku 2005 - trzykrotnie wiecej niz w roku 2007 i 2008. Z kolei w roku 2009 udzielono
pomocy 49 rodzinom, z czego 2/3 $wiadczen przyznano z tytutu wielodzietnos$ci - w roku tym
nastgpit pierwszy od paru lat wzrost liczby rodzin, ktérym przyznano z tego tytutu pomoc

(o Y4 w stosunku do roku poprzedniego).

Wyk. 13 Liczba rodzin oraz liczba os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego w latach 2005 - 2009

M Liczba osdéb w rodzi

Uwzgledniajac dobro dziecka i rodziny ze szczeg6lnym naciskiem na problemy rodzin
wielodzietnych i dysfunkcyjnych opracowano Gminny System Opieki i Profilaktyki nad
Dzieckiem i Rodzing, oraz Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Dokumenty
te zawieraja szereg kompleksowych rozwigzan. Tworzenie gminnego systemu profilaktyki
i opieki nad dzieckiem i rodzing oraz programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie naleza
do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym (zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy
opomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r., ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym). Uchwaty Rady Gminy Urzedéw z dnia 11 kwietnia 2007 roku nr VI/54/2007,
VI/55/2007 wprowadzajg odpowiednio: Gminny System Opieki i Profilaktyki nad Dzieckiem
i Rodzing na lata 2007 - 2011; Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

w Gminie Urzedéw na lata 2007- 2011.
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3.6 Kwestia 0sOb niepelnosprawnych, dlugotrwale chorych

Zgodnie z definicjg zastosowang w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby,
ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza
badZz uniemozliwia wypelnianie r6l spotecznych, a w szczegélnosci zdolnosci do
wykonywania pracy zawodowej. Podobna definicja zostata zawarta w Karcie Praw Osdb
Niepelnosprawnych, ktéra brzmi: ,niepelnosprawne sg osoby, ktérych sprawnos¢ fizyczna,
psychiczna lub umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie
codzienne, nauke, prace oraz petnienie ro6l spotecznych, zgodnie z normami prawnymi
i zwyczajowymi”.

Osobom dotknietym niepetnosprawnoscia nalezy sie szczegélna ochrona i pomoc
w celu zapewnienia godnego zycia. Zgodnie z art. 69 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej
,0sobom niepetnosprawnym wiadze publiczne udzielajg, zgodnie z ustawg, pomocy
w zabezpieczeniu egzystencji, przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spotecznej”.

WSsSrdd regulacji prawnych majgcych na celu poprawe zycia i funkcjonowania
spotecznego na szczeg6lng uwage zastuguje przyjeta w 1997 r. Karta Praw Oséb
Niepetnosprawnych. Zawiera ona miedzy innymi prawa os6b niepelnosprawnych do:

> dostepu do débr i ustug umozliwiajgcych petne uczestnictwo w zyciu spotecznym,

> dostepu do leczenia i opieki medycznej, rehabilitacji i edukacji leczniczej,

> zycia w Srodowisku wolnym od barier funkcjonalnych,

> swobodnego przemieszczania sie i korzystania ze Srodkow transportu, dostepu do
informacji.

Dysfunkcjonalno$¢ o0s6b niepelnosprawnych przejawia sie min. w gorszym
wyksztalceniu, nizszym poziomie aktywnos$ci zawodowej, co w konsekwencji moze prowadzic¢
do zjawiska wykluczenia z zycia zawodowego i spotecznego. W Polsce aktywno$¢ zawodowa
0s6b niepetnosprawnych jest blisko trzykrotnie mniejsza niz w pozostatych krajach Unii
Europejskiej, gdzie wspotczynnik ten wynosi ok. 40 - 50 procent.

Niepelnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba, jako powody przyznania pomocy
spotecznej obok ubdstwa i bezrobocia, s3 jedna z najczestszych przyczyn przyznania takiej
pomocy. W roku 2009 liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc spoteczng z powodu

niepetnosprawnos$ci wzrosta o 20% w poréwnaniu do roku poprzedniego (z 103 do 124 o0séb)
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- mimo to byta i tak znaczaco nizsza niz w roku 2005. Z kolei z tytutu dtugotrwatej choroby

w roku 2009 przyznano pomoc 35 rodzinom.

Lacznie Swiadczeniobiorcy ubiegajacy sie o pomoc spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci

i dtugotrwatej choroby stanowia 25% ogdlnej liczby objetej pomoca tut. osrodka.

Wyk. 14 Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba jako powody przyznania pomocy spotecznej w latach
2005 -2009

M Liczba oséb otrzymujacych
pomoc z tyt. dtug. choroby

M Liczba oséb otrzym
pomoc z tyt.

Osoby niepelnosprawne napotykajg liczne przeszkody zwigzane z samodzielnym
funkcjonowaniem. S3 to problemy spotykane w zyciu codziennym, w rodzinie, w pracy,
w urzedach, na ulicy. Przybierajg one posta¢ barier: architektonicznych, psychicznych,
materialnych, prawnych czy spotecznych. Od stopnia niepelnosprawnosci zalezy czy osoba
niepetnosprawna osiggnie odpowiednie wyksztatcenie, uzyska zatrudnienie, zapewni sobie
materialne warunki zycia, dostep do infrastruktury medycznej i rehabilitacyjnej, do systemu

edukacji i kultury.

Problemy o0s6b niepetnosprawnych w gminie Urzedoéw s3a bliskie zaréwno
pracownikom samorzagdowym jak i spotecznosci lokalnej. Wiedze na temat
niepelnosprawnosci oraz dziatania integrujace S$rodowisko lokalne z osobami
niepelnosprawnymi  propaguje = Urzedowskie = Stowarzyszenie  Dzieci i  Osob

Niepetnosprawnych, dziatajace od 1977 r. przy GOPS w Urzedowie.
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Wsrod dziatan GOPS w Urzedowie nakierowanych na rozwigzywanie probleméw oséb
niepetnosprawnych nalezy wymienic:
. udziat w pozyskaniu w 2008 r. samochodu do przewozu niepetnosprawnych uczniow
w ramach programu ,Uczen na wsi - obszar B” - przekazanego nastepnie przez Urzad Gminy
w Urzedowie do dyspozycji Zespotu Szkét Ogoélnoksztatcgcych im. Wiadystawa Jagietty(kwota
dofinansowania 90 tys. z1);
. udziat w pozyskaniu $rodkéw na podjazd przy osrodku zdrowia w Urzedowie
(27 tys. zt) -w ramach Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami;
J realizacja programu ,Uczen na wsi - obszar A” - kwota pozyskana na dzien 31 grudnia
2009 r.-153 360 zt;
J wspdllna organizacja dzialan na rzecz S$rodowiska o0s6b niepelnosprawnych

z Urzedowskim Stowarzyszeniem Oséb i Dzieci Niepetnosprawnych.

3.7 Identyfikacja najwazniejszych problemoéw spolecznych (analiza
danych ankietowych)

Podstawg wszelkiej dziatalnosci praktycznej jest dobre zidentyfikowanie probleméw
spotecznych dotykajacych mieszkancéw. Identyfikacja probleméw spotecznych na terenie
gminy Urzedéw zostata dokonana m.in. w oparciu o przeprowadzone badania ankietowe.
Celem badania byto poznanie opinii mieszkanncOw gminy na temat ich sytuacji, postrzegania
probleméw spotecznych, potrzeb i relacji w gminie.

Ankiete rozprowadzono przez pracownikow GOPS w Urzedowie. Celem byto dotarcie do jak
najwiekszej liczby mieszkancéw gminy. Analizy wynikéw dokona¢ mozna byto na podstawie
72 ankiet.

Ponizej przedstawiony jest rozktad odpowiedzi na poszczeg6lne pytania ankiety.

1. Miejscowo$¢ zamieszkania

Beczyn 9; Mikotajowka 2;
Boby Kolonia 3; Moniaki 3;
Boby Ksieze 2; Moniaki Kolonia 2;
Boby Wie$ 3; Popkowice 2;
J6zefin 4; Popkowice Ksieze 2;
Konradéw 1; Skorczyce 2;
Kozaréw 4; Urzedow 10;
Leszczyna 8; Wierzbica 2;
Metelin 4; Zadworze 2;
Mikuszewskie 5; ZakoScielne 2.
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2. Czy zna Pan / Pani zalozenia Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Urzedow?

- Tak, 17 osoby

- Nie, 55 os6b
3. Jakie problemy spoleczne uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej gminy wobec
dzieci i mlodziezy (maksymalnie 5 odpowiedzi)

- Brak miejsca spotkan np. w poszczeg6lnych wioskach 55 os6b
- Brak opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym, 23 osoby
- Brak odpowiedniego miejsca na spotkania dla mtodziez, 54 osoby
- Ograniczony dostep do Internetu, 17 oséb
- Ograniczony dostep do placowek kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, 37 os6b
- Narkotyki, 31 os6b
- Alkoho], 46 0s6b
- Papierosy, 43 osoby
- Brak mozliwosci doksztatcen sie, 29 os6b

4. Jakie problemy spoteczne uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej gminy wobec
0s0b starszych (maksymalnie 5 odpowiedzi)

- Brak zaje¢, kontaktéw z ludZmi w tym samym wieku, 20 oséb
- Problem z dojazdem do lekarzy, 32 osoby
- Problemy zdrowotne, 35 os6b
- Niepelnosprawnos¢, 26 0s6b
- Samotno$¢- izolacja, 40 os6b
- Ograniczona zdolno$¢ do samoobstugi, 17 os6b
- Niewystarczajacy zakres ustug opiekunczych, 6 0s6b
- Brak zagospodarowania wolnego czasu w wieku poprodukcyjnym, 14 oséb
- Brak pomieszczenia dla tej grupy, 4 osoby
- Brak organizacji imprez kulturalnych, 32 osoby
- Niskie S$wiadczenia, 37 os6b

5. Jakie problemy spoleczne uwaza Pan/Pani za najwazniejsze na terenie naszej gminy wobec
rodzin (maksymalnie 5 odpowiedzi)

- Bezrobocie 41 oséb
- Alkoholizm 49 os6b
- Ubodstwo, 23 osoby
- Bezradnos¢ zyciowa, 40 os6b
- Bezradnos$¢ w sprawach opiekurniczo - wychowawczych, 5 o0séb

- Przemoc w rodzinie, 14 oso6b

- Niepelnosprawnos¢, 11 oso6b
- Rozbicia rodzin-wyjazdy zagraniczne, 29 oséb
- Niewydolno$¢ materialna rodziny, 24 osoby
- Brak dostepu do pomocy specjalistyczne;j, 3 osoby

6. Czy jestes$ za utworzeniem na terenie gminy swietlic Srodowiskowych?

- Tak, 57 oséb
- Nie, 3 osoby
- Nie mam zdania 12 os6b

7. Czy na terenie gminy jest zapotrzebowanie na swiadczenia ustug opiekunczych dla oséb
starszych?

- Tak, 52 osoby

- Nie, e

- Nie mam zdania 20 oséb
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8. Jakie rozwiazania moga by¢ odpowiedzia na problemy dzieci i mlodziezy? Prosze o wpisanie
pomystow, ktére moglyby zaistnie¢ w naszej gminie? (gtéwne odpowiedzi)

>

YV V.V V VYV V

>

Utworzenie sitlowni;

Warsztaty plastyczne dla matych dzieci;
Utworzenie placéwek przedszkolnych, ztobka;
Utworzenie placéw zabaw;

Organizacja imprez okoliczno$ciowych;
Zorganizowanie kotka teatralnego;

Tworzenie swietlic Srodowiskowych;

Zajecia pozalekcyjna.

9. Jakie rozwiagzania moga by¢ odpowiedziag na problemy osdéb starszych? Prosze o wpisanie
pomystow, ktére moglyby zaistnie¢ w naszej gminie? (gtdwne odpowiedzi)

>

YV V. V V V V VY

10.

Ustugi opiekuncze;

Imprezy okolicznosciowe,

Wolontariat mtodziezowy, sgsiedzki;
Zwiekszenie miejsc w DPS;

Spotkania integracyjne,
Zorganizowanie uniwersytetu III wieku;
Zorganizowanie kotek zainteresowan;
Zapewnienie dojazdu do ZOZ.

Jakie rozwigzania moga by¢ odpowiedzia na problemy rodzin? Prosze o wpisanie

pomystow, ktére moglyby zaistnie¢ w naszej gminie? (gldwne odpowiedzi)

>
>
>
>
11.

Bezptatny dostep do psychologa, terapii zajeciowych;
Utworzenie grup wsparcia (uzaleznienia);

Zmniejszenie zjawiska bezrobocia, aktywizacja zawodowa;
Ograniczenia w sprzedazy alkoholu.

Jakie dzialania Gminy moga pozytywnie wplyna¢ na rozwiazanie problemoéow

spotecznych? (maksymalnie 3 odpowiedzi)

12,

Pozyskiwanie srodkéw unijnych na kwestie spoteczne, 43 oséb
Wykorzystanie budynkéw gminy na nowe inwestycje spoteczne, 23 osoby
Organizowanie kurséw i szkolen dla os6b poszukujacych pracy, 49 oséb
Zwiekszenie ilo$ci imprez sportowych i kulturalnych, 14 os6b
Sci$lejsza wspbtpraca z sgsiadujgcymi gminami w zakresie polityki spotecznej, 6 0s6b
Dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno$ci gminy / wsi, 31 os6b,
Profilaktyka, 9 0s6b

Co Pana / Pani zdaniem Gmina powinna osiagna¢ w zakresie tadu spotecznego? Jaki cel

sobie w tym zakresie postawi¢? (maksymalnie 3 odpowiedzi)

Integracja spotecznosci lokalnej, 29 oséb
Poprawa warunkow zycia i funkcjonowania mieszkancow, 50 oséb
Tworzenie warunkéw ku temu, by ,kazdy brat swoje zycie w swoje rece”, 22 osoby
Wzmocnienie oraz podniesienie sprawno$ci dziatalno$ci instytucji w gminie, 27 osoby
Wielofunkcyjny i zréwnowazony rozwoéj gospodarczy i spoteczny, 17 oséb

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, 8 os6b
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Ochrona zdrowia

1. Czy dostepnosc do poradni specjalistycznych jest zadowalajaca?

- Tak 30 os6b
- Nie, 35 0s6b
- Nie mam zdania 7 0s6b

2. Jakie widzisz potrzeby w zakresie poprawy ochrony zdrowia? (gléwne odpowiedzi)

» Zatrudnienie wiekszej liczby specjalistow;
» Kampania profilaktyczna;

» SKkrodcenie czasu oczekiwania na porade;

» Podniesienie ptac personelu pomocniczego.

Edukacja, o$wiata, kultura

1. Czy jestes za prowadzeniem kursow i szkolen dla dorostych?

- Tak, 61 os6b
- Nie, 3 osoby
- Nie mam zdania 8 0s6b

2. Jezeli tak, to o jakiej tematyce (gté6wne odpowiedzi):

» Koparko-tadowarki;

> Rolna;

» Opiekunka os6b starszych,
» Kucharz;

» Sprzedawca.

3. Czy jeste$ za prowadzeniem dzialan angazujacych spolecznos¢ lokalng do wspélnego
rozwigzywania problemoéw?

- Tak, 49 0s6b
- Nie, 3 osoby
- Nie mam zdania 21 os6b

4. Jezeli tak, to jakie widzisz formy dzialan (gldéwne odpowiedzi):

» Spotkania soteckie;

» Pikniki, festyny integracyjne;

» Konsultacje spoteczne;

» Wspolne sprzatanie miejscowosci.

5. Jakie twoim zdaniem nalezaloby podja¢ dzialania w celu poprawy Zycia mieszkancéw gminy?
(maksymalnie 3 odpowiedzi)

- przeciwdziatanie spotecznej biernosci, kierowanie dziatan na aktywizacje zawodowa

podopiecznych 41 os6b

- podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb

starszych, niepelnosprawnych, bezdomnych oraz uzaleznionych 39 0s6b

- wzmocnienie pomocy niematerialnej (doradztwo, pomoc psychologiczna i prawna)40 os6b

- rozszerzenie wspotpracy z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi, 13 oso6b
Rozwigzywanie problemoéw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie
Jakie twoim zdaniem rozwigzania w tym temacie sa najbardziej skuteczne (maksymalnie
3 odpowiedzi):

- wspblpraca z policjg, organizacjami i instytucjami pomagajgcymi osobom uzaleznionym,

29 oséb
- szerzenie o$wiaty w tym zakresie wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych, 44 osoby
- udzielanie pomocy, (w tym réwniez prawnej) 18 0s6b
- organizowanie grup wsparcia dla 0séb uzaleznionych, 29 oso6b
- organizowanie wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy 40 os6b

- zapewnienie w kazdej szkole pomocy psychologa i pedagoga 26 0s6b
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Metryczka
1. Pleé
Kobieta Mezczyzna
51 21
2. Wiek
Do 24 25-35 36-55 Powyzej 56
20 28 21 3
3. Wyksztalcenie
Podstawowe/ zawodowe Srednie ogélne/ zawodowe Wyzsze
35 29 8
4. Aktywnos$¢ zawodowa
Wtiasna dziatal. Praca Rolnictwo Ucze sie/ Rencista/ Bezrobotny
gospodarcza u pracodawcy studiuje emeryt
0 14 29 2 3 24
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ITI. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest jednym z najwazniejszych elementow strategii, gdyz pozwala okresli¢

najistotniejsze problemy i potrzeby gminy. Analiza SWOT polega na zebraniu i uporzagdkowanym
przedstawieniu informacji, ktére beda miaty decydujacy wplyw na przyszte wybory strategiczne.
Analiza strategiczna obejmowata nastepujace pola strategiczne:
» mocne strony (z ang. strenghts) — tj. wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym
wplywie na sytuacje¢ spoteczng. Zostaty tutaj zebrane wszystkie atuty gminy, ktore daja

podstawe do rozwoju;

> slabe strony (z ang. weaknesses) — tj. wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym
wplywie na sytuacje spoteczng. Zostaly tutaj zebrane problemy, ktore stanowia gtdéwne

bariery realizacji strategii;

> szanse (z ang. opportunities) — zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na

realizacj¢ celow. Zostaly tutaj przedstawione mozliwosci jakie niesie ze sobg przysztos¢;

> zagrozenia (z ang. threads) — zewngtrzne uwarunkowania 0 negatywnym wplywie

na realizacje celow. Tutaj omoéwiono poglebianie sie rozpoznanych stabosci.

Wyniki analizy mocnych 1 stabych stron, szans 1 zagrozen z zakresu polityki spotecznej
przygotowane w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Urzedowie zostaty przedstawione
W nastgpujacych tabelach tematycznych:

1. Kwestia dzieci, mtodziezy oraz rodzin;
2. Ubostwo 1 bezrobocie;

3. Kwestia 0s6b niepetnosprawnych,

4. Kwestia 0sob starszych;

5. Kwestia 0sob uzaleznionych;

6. Kwestia kadr i stuzb pomocowych;

~

. Poziom zaspokajania potrzeb uznanych za podstawowe.
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Tab. 12 Kwestia dzieci, mlodziezy i rodziny

Mocne strony

> aktywna praca shuzb spotecznych na rzecz dzieci

i mtodziezy;

dysfunkcjom rodziny;
» aktywne poszukiwanie i korzystanie ze $rodkow

pozabudzetowych m.in. na projekty
przeciwdziatajace wykluczeniu spotecznemu,
edukacyjne;

» propagowanie idei wolontariatu;

» niewielki odsetek rodzin niezaradnych;

» prowadzenie przez samorzad dzialan zapobiegajacym| >

Stabe strony ‘

niewystarczajaca liczba specjalistéw do pracy
Z rodzing

niedostateczna ilo$¢ srodkow finansowych;
niewystarczajaca ilos¢ placowek opiekunczo -
wychowawczych i resocjalizacyjnych w regionie;
niedostateczne zabezpieczenie dzieciom i mtodziezy
form spedzania czasu wolnego;

niewystarczajace zaspokojenie potrzeb mlodziezy
w zakresie dostepu do psychologa, pedagoga, doradcy
zawodowego na poziomie szkot;

brak warunkéw do prowadzenia skutecznej pracy

socjalnej;

ZagroZenia

wyksztatceniem;

» dostep do funduszy strukturalnych.

» prowadzenie szkolnych programow profilaktycznych; | >

» oferowanie kadrze szkolen i  doskonaleniaf >
zawodowego;

»> szerszy dostgp do nowoczesnych technologii
informacyjno — komunikacyjnych;

» zwigkszajacy si¢ odsetek o0sOb z wyzszym| >

postepujacy rozpad wigzi spotecznych;

wystepowanie marginalizacji i alienacji grup i osob;
wystepowanie zagrozenia funkcjonowania rodziny:
uzaleznienia, rozpad wigzi rodzinnych, bezrobocie,
przemoc w rodzinie, ubdstwo;

zanikanie tradycji ludowych;

postepujace zjawisko uzaleznienia si¢ od pomocy
spotecznej, wyuczonej bezradnosci;

niski poziom §wiadomosci prawnej spoteczenstwa;
niewystarczajaca ~ wspolpraca  migdzy  szkota
a rodzing;

niewystarczajaca opieka medyczna szkot.
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Tab. 13 Kwestia ubostwa i bezrobocia

Mocne strony

Stabe strony

>  przygotowanie pracownikdOw osrodka pomocy
spotecznej do pracy z osobami bezrobotnymi
i dotknietymi ubdstwem;

wzrost znaczenia wyksztatcenia jako wartosci,
|E bezptatne poradnictwo zawodowego W ramach
Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego;
I> wykorzystywanie funduszy zewnetrznych, zwtaszcza
unijnych ~ w  kierunku

realizacji  projektow

wspierajacych rodzin bezrobotnych i ubogich;

YV V V V

wysoki poziom bezrobocia wéréd oséb mtodych;
wysoki poziom bezrobocia ukrytego;

przewaga pasywnych form wsparcia rodzin ubogich;
wystepowanie dlugotrwatego bezrobocia oraz
zjawisko jego dziedziczenia;

niska efektywnos¢ dziatan samorzadu w kierunku
rozwiazywania problemu bezrobocia;
niewystarczajaca wspotpraca wtadz samorzadowych
Z organizacjami pozarzadowymi;

niski poziom wyksztatcenia osob dlugotrwale

bezrobotnych;

ZagroZenia

bezrobotne,

bezrobotnych;

» podnoszenie kwalifikacji przez osoby diugotrwalef >

» wzrost mobilnosci zawodowej i geograficznej osobf >

wzrost bezrobocia dtugotrwalego,

wystepowanie zjawiska nielegalnego zatrudnienia,
mala dostgpnos¢ ksztalcenia ustawicznego dla osob
Z terenow wiejskich;

wystepowanie zjawiska ostabienia instytucji rodziny

w zbiorowosciach dotknigtych bezrobociem;

Tab. 14 Kwestia 0s6b niepelnosprawnych

Mocne strony

aktywnosc¢ organizacji pozarzadowych,
dobrze rozwiniety system nauczania indywidualnego,

istnienie klas integracyjnych w szkotach,

vV V VYV VY

dostatecznie rozpoznane potrzeby 0s6b
niepetnosprawnych wsrod dzieci i mlodziezy,

» mozliwo$¢ uczestnictwa niepetnosprawnych dzieci
w grupach wsparcia,

> dostateczna  oferta  opieki nad osobami
niepelnosprawnymi,

» wykorzystywanie funduszy zewnetrznych na pomoc

0sobom niepetnosprawnym.

Stabe strony ‘

wystepowanie barier architektonicznych
W wiekszosci obiektow uzytecznosei publicznej,
niska aktywnos$¢ zawodowa osob niepetnosprawnych;
niewystarczajaco rozpoznany problem
niepetnosprawnych o0sob dorostych (brak bazy
danych);

niewykorzystywany system informacji o prawach
0s0b niepetnosprawnych (brak gminnej strony wwwy);
niewystarczajaca ilos¢ grup i oSrodkéw wsparcia dla

dorostych o0s6b niepelnosprawnych.
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Szanse Zagrozenia ‘

>  wzrost spotecznej akceptacji 0sObl > niski poziom kwalifikacji osob niepetnosprawnych,
niepetnosprawnych, > ubozenie 0s0b niepelnosprawnych wykluczonych

> wspolpraca sektora pozarzadowego z sektorem z rynku pracy;
publicznym  w  zakresie  pomocy  osobom| > postepujaca apatia i zniechecenie wsrod 0sob
niepetnosprawnych, niepetnosprawnych;

» mozliwos¢ pozyskania $Srodkéw z  zewnatrz| > wzrost zapotrzebowania na placowki opieki
na rehabilitacie zawodowa i spoleczna o0séb stacjonarnej, ushugi opiekuncze.
niepetnosprawnych.

Tab. 15 Kwestia os6b uzaleznionych

Mocne strony Stabe strony ‘

» wspdlpraca sektora publicznego =z instytucjamif > brak zintegrowanego programu rozwigzujgcego
pozarzadowymi, Kosciotem w obszarze uzaleznien, kwesti¢ uzaleznien;

> wlaczenie spolecznosci lokalnej w dzialania| > niedostateczna ilo$¢ miejsc pobytu dla ofiar
pomocowe, przemocy,

» dysponowanie stalymi Srodkami finansowymi na | > duza dostgpno$¢ do alkoholu pochodzacego
profilaktyke i rozwigzywanie problemow z nielegalnych  zrodet, szczegdlnie dla dzieci
alkoholowych; i mtodziezy szkolnej;

» dostep do lecznictwa odwykowego; » niewystarczajaca ilos¢ kadry przygotowanej do pracy

» wlasciwie  rozporzadzane  $rodki  pochodzace z osobami uzaleznionymi.

z zezwolen na sprzedaz alkoholu;

» organizowanie Tygodnia Kultury Zdrowotne;j.

Szanse

» traktowanie uzaleznienia jako problemu spotecznego,
wspotpraca fachowcow z réznych dziedzin na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom;

» prowadzenie prelekcji nt. uzaleznien w ramach dni

kultury zdrowotnej.

ZagroZenia
brak systemu wsparcia dla o0s6b i rodzin
wymagajacych specjalistycznej pomocy,
niska efektywnos¢ dzialan na rzecz o0séb

uzaleznionych, spowodowana m.in. ztg konstrukcja
przepisoOw prawnych;
wystepowanie zjawiska zmeczenia, bezsilnosci oraz

bezradnosci w spoteczenstwie lokalnym.
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Tab. 16 Kwestia 0s6b starszych

Mocne strony

> istnienie standardu ustug na poziomie europejskim

dla ludzi starszych (DPS w Popkowicach),

> profesjonalne  przygotowanie kadry do pracy
z osobami starszymi,

»  mozliwos¢ samorealizacji 0sOb starszych
W organizacjach samopomocowych (Zwiazek

Emerytow i Rencistow, organizacje kombatanckie);

Szanse

Stabe strony

> niedostosowana infrastruktura techniczna dla oséb
starszych;

> niski poziom zycia 0s6b starszych,

> marginalizacja problemow os6b starszych,

> zmiana modelu wielopokoleniowego na model

rodziny jedno, dwupokoleniowej

ZagroZenia

» szkolenie kadry realizujacej pomoc osobom starszym,

> wysoka $wiadomo$¢ spoteczna dotyczaca o0sob
starszych,

> prowadzenie promocji zdrowia osob starszych,

» podmiotowe traktowanie 0sob starszych;

> prowadzenie promocji zdrowia.

> starzenie si¢ spoteczenstwa,

» wzrost liczby starszych osob samotnych na terenie
gminy,

» obnizajacy si¢ standard zycia os6b starszych,

» istnienie problemu enklaw starosci;

» migracja ludzi mtodych na inne tereny.

Tab. 17 Kwestia kadr i stuzb pomocowych

Mocne strony

Stabe strony

wyksztatcona, profesjonalna kadra,
prowadzenie dziatan socjalnych z rodzina,

wlasciwie rozpoznane potrzeby spoteczne,

Y V V VY

ksztalcenie  0s6b  bezrobotnych ~w  kierunku

swiadczenia ustug opiekunczych;

» przeciazenie pracownikow socjalnych iloscia zadan,

» niewystarczajaca wspotpraca samorzadu
Z organizacjami  pozarzadowymi ~w  zakresie
rozwigzywania probleméw spotecznych srodowiska
lokalnego,

> brak odpowiedniej bazy lokalowej i $rodka transportu
dla potrzeb GOPS;

> niski prestiz spoteczny pracownika socjalnego.

Zagrozenia

doskonalenie kwalifikacji zawodowej 1 udziat
w szkoleniach kadry pomocy spoteczne;j,

wspolpraca pomigdzy jednostkami sfery spotecznej,
mozliwo§¢ pozyskania $rodkéw finansowych z

zewnatrz na realizacj¢ problemow spotecznych.

» niewystarczajace $rodki finansowe na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej,
» poszerzajacy sie obszar ubostwa.
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Tab. 18 Poziom zaspokajania potrzeb uznanych za podstawowe

Mocne strony

obiekty i zespoty dziedzictwa kulturowego,

» roznorodne i cenne przyrodniczo $rodowisko

naturalne;

istnienie terenow rekreacyjnych,

Y

potencjal kadr w sferze oswiaty, kultury, stuzby
zdrowia,

dobry dostep do podstawowej opieki medycznej,
rozwinieta infrastruktura komunalna, komunikacyjna;
wysoka §wiadomos¢ ekologiczna mieszkancow,

silnie rozwinigta sie¢ organizacji pozarzadowych,

duze zasoby kapitatu spotecznego;

YV V V V V

wykorzystywanie szans rozwoju gminy i jego

spoteczno$ci  z  dostgpnych  programéw  Unii

Europejskiej

Szanse

A\

Stabe strony

niedostatecznie dofinansowana o$wiata i nauka,
brak mieszkan komunalnych i socjalnych;
staby dostep do gabinetow specjalistycznych na

terenie gminy (m.in. psychiatry, dermatologa,
okulisty);

utrudniony dostep do placowek szkolnych dla osoéb
niepetnosprawnych;

rozdrobnienie gospodarstw rolnych oraz ich niska
dochodowos¢,

niekorzystna struktura zatrudnienia - niski poziom
zatrudnienia poza rolnictwem;

niska zdolnos¢ inwestycyjna gminy

ZagroZenia

» wzrost poziomu wyksztalcenia mieszkancow,

mozliwo$¢ rozwoju agroturystyki,

> zwigkszajaca si¢ dostepno$¢ do sieci szkot
i nauczania jezykow obcych,
» wykorzystanie istniejacych zasobow produkcyjnych

w zakresie przetworstwa owocow migkkich

centralizacja glownych jednostek organizacyjnych
W Osadzie Urzedow;

wzrost liczby 0sob samotnych;

wzrost patologii spowodowanej brakiem pracy
i srodkéw do zycia;

poglebiajacy si¢ upadek wartoscei i ,,kultury pracy”;
postepujaca apatia i zniechgcenie w spoteczenstwie;
migracja geograficzna i zawodowa wyksztalconych
i mtodych osob,

stabo rozwinigta komunikacja autobusowa.
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IV. CZESC PROGRAMOWA

Czes¢ programowa zawiera liste kierunkéw dziatan przeznaczonych do realizacji, przeciwdziatajqcych

negatywnym zjawiskom spotecznym.

A
( A\
ROZWIJANIE SYSTEMU INTEGRAC]JI
SPOLECZNE] UMOZLIWIAJACEGO
ZROWNOWAZONY ROZWO) DLA WSZYSTKICH
MIESZKANCOW GMINY URZEDOW ORAZ
ZAPOBIEGANIE I MINIMALIZOWANIE
ZJAWISKA WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO

. J
Y
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Tak sformutowana misja polityki spotecznej bedzie mozliwa do osiggniecia tylko
poprzez realizacje celow strategicznych.

Rys. 5 Misja polityki spotecznej

GOPS URZEDOW | STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY URZEDOW NA LATA 2011-2015



IV. CZESC PROGRAMOWA

Cel strategiczny nr 1

Rozwijanie systemu zapobiegania kryzysom rodziny i wspieranie rodzin w kryzysie
S

Cele szczegotowe:
1. Aktywne rozwigzywanie sytuacji kryzysowych w rodzinie.
2. Opieka nad dzieckiem w rodzinie.
3. Pomoc niepetnosprawnym dzieciom i ich rodzinom.
Kierunki dziatan dla celé6w szczegétowych 1-3:

1. Udzielanie rodzinom pomocy psychologicznej, prawnej w ramach dziatania Punktu
Informacyjno-Konsultacyjnego.

2. Integracja spoteczna rodzin dysfunkcyjnych.

3. Rozszerzania form opieki srodowiskowej poprzez tworzenie i wspieranie punktow
i zespotéw przedszkolnych, swietlic, klubow.

4. Systematyczna praca socjalna z rodzinami z problemem opiekunczo-wychowawczym
polegajaca na:

- diagnozie deficytow w zakresie pelnienia rél rodzicielskich, wydolnos$ci
opiekunczo-wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci,

- diagnozie - ocenie sytuacji dziecka w rodzinie, S$rodowisku szkolnym,
réwiesSniczym.

5. Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej
realizowana przez Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej: w ramach systemu pomocy
spotecznej oraz systemu $wiadczen rodzinnych.

6. Promowanie rodzin i Srodowisk, ktore dzieki wtasnej aktywnosci wyszty z kregu
$Swiadczeniobiorcow pomocy spoteczne;j.

7. Kontraktowanie pomocy spotecznej, uzalezniajace zakres $wiadczen od aktywnosci
Swiadczeniobiorcéw

8. Systematyczne wspoétdziatanie Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej z placoéwkami
oSwiatowymi w celu biezacej analizy sytuacji dzieci i mtodziezy uczeszczajacej
do szkét, a w szczegolnosci przeciwdziatanie pojawiajacym sie patologiom.

9. Dozywianie dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych ubdstwem, wykluczeniem

spotecznym i marginalizacja.
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10. Organizowanie grup wsparcia dla rodzicéw, ktérzy nie radza sobie z problemami
wynikajacymi z uzaleznienia ich dzieci.

11. Organizowanie dla rodzicéw i ich dzieci réznych form edukacji z wykorzystaniem
istniejgcego systemu szkolnego oraz tworzenie systemu poradnictwa.

12. Organizowanie czasu wolnego dzieci i miodziezy przez szkote, organizowanie zajec
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych poprzez zajecia muzyczne, plastyczne, turnieje

sportowe, festyny rodzinne, wycieczki.

Srodki finansowe:
Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: unijnych,

rzadowych, pozarzadowych, programéw celowych.

Odpowiedzialni za realizacje zadan:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Rada Gminy, Wéjt Gminy, Placowki szkolne, Gminny
Osrodek Kultury, Urzedowskie Stowarzyszenie Dzieci i Oséb Niepelnosprawnych.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, samorzadowe, organizacje spoteczne.

Cel strategiczny nr 2
Rozwijanie aktywnego systemu wsparcia dla os6b wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Cele szczegotowe:

1. Rozwijanie aktywnych form pomocy osobom wykluczonym i zagrozonym
wykluczeniem spotecznym.

2. Zwiekszanie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej o0s6éb bezrobotnych
oraz przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych skutkéw psychospotecznych
bezrobocia.

3. Lagodzenie skutkéw ubdstwa.

Kierunki dziatan dla celé6w szczegétowych 1-3:

1. Tworzenie warunkéw do powstania nowych miejsc pracy:

a. przygotowanie terenow dla pozarolniczej dziatalnos$ci gospodarczej,
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b. dziatalno$¢ informacyjna i wsparcie os6b zamierzajacych uruchomi¢ wtasng

dziatalnos$¢ gospodarcza.
2. Stata wspébipraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie monitorowania
i rozwigzywania zjawiska bezrobocia na terenie gminy:

a. organizacja prac interwencyjnych, prac spotecznie uzytecznych.

b. wzajemne informowanie o dziataniach i prowadzenie biezgcej analizy bezrobocia.
3. Objecie poradnictwem zawodowym o0s6b dtugotrwale bezrobotnych celem aktywnego
poszukiwania pracy.
4. Rozwijanie systemu prawnego, psychologicznego dla oséb ubogich.
5. Objecie pomoca materialng rodzin dotknietych problemem ubéstwa i bezrobocia.
6. Dziatanie w kierunku dostosowania profili ksztatcenia do faktycznego zapotrzebowania
na rynku pracy.
7. Wypracowanie zasad uzalezniajagcych przyznanie pomocy finansowej, rzeczowej

od zaangazowania bezrobotnych w poszukiwaniu pracy

Srodki finansowe:
Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: unijnych,

rzadowych, pozarzadowych, programoéow celowych.

Odpowiedzialni za realizacje zadan:

GOPS, Rada Gminy, Wéjt Gminy, Placowki szkolne

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, samorzadowe, organizacje spoteczne.

Cel strategiczny nr 3

Rozwijanie systemu wsparcia dla osdb niepelnosprawnych i os6b w podesztym wieku
e —

Cele szczegotowe:
1. Przeciwdziatanie skutkom niepetnosprawnosci i starosci.
2. Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom potrzebujacym.
3. Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0s6b niepetnosprawnych.

4. Aktywizacja i integracja spoteczna os6b w podesztym wieku.
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Kierunki dziatan dla celow szczegétowych 1-4:

1. Zapobieganie marginalizacji spotecznej os6b niepetnosprawnych i starszych w miejscu ich
zamieszkania m.in. poprzez:

a. propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,
b. utatwienie kontaktu z placowkami rehabilitacyjnymi,

c. uwrazliwienie spotecznoSci lokalnej na potrzeby 0séb starszych
i niepelnosprawnych,

d. rozwijanie ustug opiekunczych, w szczeg6lnosci poprzez podnoszenie kwalifikacji kadry, co
ma bezposredni wptyw na jako$¢ Swiadczonych ustug,

e. rozwoj oferty kulturalnej adresowanej do os6b w podesztym wieku w celu ich aktywizaciji,
f. podjecie dziatan zmierzajacych do powotania grup samopomocowych:

-dla os6b starszych,

-dla os6b niepetnosprawnych.

2. Wsparcie materialne dla os6b samotnych, w podesztym wieku i oséb niepelnoprawnych.

3. Wspobtdziatanie z PFRON i organizacjami pozarzadowymi dla skuteczniejszego
rozwigzywania probleméw oséb niepetnosprawnych:

4. Wspélpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

5. Wsparcie os6b zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu
na terenie gminy, w szczeg6lnosci poprzez opieke medyczng, poradnictwo socjalne i pomoc
materialna.

6. Wspieranie i dotowanie organizacji pozarzadowych zajmujgcych sie problemem oséb
niepelnosprawnych.

7. Opracowywanie i realizowanie projektow spotecznych na rzecz Srodowiska oséb
niepetnosprawnych.

8. Prowadzenie wsrdd przedsiebiorcow akcji na rzecz zwiekszania zatrudnienia na otwartym
rynku pracy, gtéwnie poprzez kampanie informacyjne dotyczace obowigzujacych przepiséw
prawnych, zwlaszcza w zakresie uprawnien i obowigzkéw pracodawcy zwigzanych

z zatrudnieniem niepetnosprawnych.
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Srodki finansowe:
BudzZet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: unijnych,

rzadowych, pozarzadowych, programéw celowych.

Odpowiedzialni za realizacje zadan:

GOPS, Rada Gminy, Woéjt Gminy, Organizacje pozarzagdowe, DPS w Popkowicach, USDiON.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, samorzgdowe, organizacje spoteczne.

Cel strategiczny nr 4
Rozwijanie systemu profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien

e

Cele szczegotowe:

1. Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu,

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej

| prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.
3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjne;.

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen 1 o0s0b fizycznych, stuzacej

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.
Kierunki dziatan dla celow szczegoétowych 1-4:
1. Dazenie do globalnego ograniczenia spozycia alkoholu oraz zmiany struktury spozycia alkoholu,

2. Motywowanie osob uzaleznionych do podjecia leczenia (w sytuacjach skrajnych wystgpowanie
0 leczenie przymusowe),

3. Rozwijanie wspotpracy pomigdzy pracownikami socjalnymi a instytucjami i organizacjami
dziatajacymi na rzecz rozwigzywania problemow alkoholowych.

4. Stworzenie systemu kontroli spotecznej w zakresie dostepnosci dzieci i mlodziezy szkolnej

do narkotykow i alkoholu pochodzacego zwlaszcza z nielegalnych zrodet.

5. Zapewnienie rodzinom os6b uzaleznionych od alkoholu pomocy psychologicznej, prawnej,

socjalnej.
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6. Zdiagnozowanie problemu narkomanii na terenie gminy i opracowanie planu dziatan

profilaktycznych.

7. Propagowanie w spoleczenstwie tradycji zycia w trzezwosci, prowadzenie programow
profilaktycznych, zajec¢ rekreacyjno —sportowych dla dzieci w szkotach podstawowych i gimnazjum

oraz imprez profilaktycznych.

8. Prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow oraz dziatan kontrolnych

| interwencyjnych, majgcych na celu ograniczenie dostepnosci do napojow alkoholowych,

9. Realizacja lokalnego programu przeciwdziatania przemocy domowej.

Srodki finansowe:
Budzet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych,

pozarzadowych, programoéw celowych.

Odpowiedzialni za realizacje zadan:

GOPS, Rada Gminy, Woéjt Gminy, Placowki szkolne, GKRPA, organizacje pozarzadowe.

Partnerzy:

Instytucje rzadowe, samorzadowe, organizacje spoteczne.

Cel strategiczny nr 5
Zwiekszenie integracji i Swiadomosci spotecznej mieszkancow

Cele szczegotowe:

1. Wzrost samoorganizacji spotecznosci lokalnej na rzecz oddolnych inicjatyw.
2. Zmiana Swiadomosci spotecznej dotyczacej aktywnosci lokalne;j.

3. Diagnozowanie potrzeb i probleméw spotecznosci lokalnych.

Kierunki dziatan dla celéw szczegétowych 1-3:

1. Tworzenie organizacji pozarzadowych dbajacych o interesy mieszkancow,
zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sadowym celem pozyskiwania $rodkéw

na realizacje najistotniejszych potrzeb spotecznych.
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2. Rejestrowanie istniejgcych organizacji pozarzadowych w Krajowym Rejestrze Sagdowym
- jako element podstawowy do otrzymania srodkéw zewnetrznych.

3. Szersze przekazywanie zadan jednostek samorzadowych z zakresu dotyczacego
rozwigzywania probleméw spotecznych w gminie do realizacji organizacjom pozarzadowym.
4. Systematyczny monitoring probleméw spotecznych.

Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan wtasnych
i zleconych.

5. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnos¢ i wtasciwos$¢ adresatéw.

6. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajgcych sie programéw celowych
i funduszy stuzacy ewentualnemu pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych na rozwigzywanie

lokalnych potrzeb spotecznych.

Srodki finansowe:
BudzZet samorzadu lokalnego, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: unijnych,

rzadowych, pozarzadowych, programéw celowych.
Odpowiedzialni za realizacje zadan:

GOPS, Rada Gminy, Wojt Gminy, Placéwki szkolne, organizacje pozarzadowe, wtadze

koScielne, osoby fizyczne.
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Przyklady projektow

S

Projekt nr 1. Utworzenie Placu Zabaw

Beneficjenci projektu:

Dzieci w wieku szkolnym, rodzice, opiekunowie, okoliczni mieszkancy.

Cel projektu:

v zorganizowanie miejsc zabaw dla najmtodszych mieszkancow Gminy Urzedéw,
z mozliwos$cig aktywnego wypoczynku os6b dorostych;

v aktywizowanie lokalnych spoleczno$ci wokot rozwigzywania problemow i zaspokajania
wilasnych potrzeb;

v pobudzanie zyciowych aspiracji spotecznosci.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich, $rodki
witasne Gminy Urzedéw.

Uwarunkowania realizacji projektu: najwazniejszym elementem dziatania bedzie
wskazanie miejsc pod utworzenie placow zabaw - w procesie tym szczegblng role maja
odegra¢ mieszkancy. Udzial mieszkancéw w procesie realizacji projektu wptynie w sposéb

istotny na zwiekszenie integracji spotecznej mieszkancéw gminy.

Projekt nr 2. Zorganizowanie integracyjnych warsztatow plastycznych

Beneficjenci projektu:
Osoby niepelnosprawne, spoteczno$¢ lokalna gtéwnie mtodziez szkolna

Cel projektu:

v rozwijanie umiejetno$ci niesienia pomocy osobom niepetnosprawnym,
v' u$wiadomienie w obu grupach, ze niepetnosprawni moga jako partnerzy dziata¢

wspoélnie z osobami petnosprawnymi i rozwijanie umiejetnosci wspétpracy,
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v propagowanie warto$ci sprzyjajacych postawom prospotecznym i zachecenie
mtodziezy szkolnej do wigczania sie w rézne formy pomocy osobom
niepetnosprawnym (rozpowszechnienie idei wolontariatu),

v promocja gminy i tworczosci osob niepetnosprawnych.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. EFS POKL, Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, PFRON, $rodki wtasne Gminy Urzedow.

Uwarunkowania realizacji projektu: dziatania zawarte w projekcie bedg polegaty na
zorganizowaniu cyklu spotkan trenera/plastyka z osobami niepelnosprawnymi, osobami
zdrowymi w celu opracowania materiatéw promujgcych Gmine Urzedoéw, takich jak:
foldery informacyjne, pocztowki, torby papierowe z logo Gminy itp. Réwnie waznym

elementem projektu bedzie prezentacja i licytacja prac wytworzonych podczas

warsztatow.

Beneficjenci projektu:
Osoby niepelnosprawne, spotecznos¢ lokalna gtéwnie mtodziez szkolna
Cel projektu:
v'ksztattowanie pozytywnego wizerunku osoby niepetnosprawnej,
v przetamanie stereotypow, pokonywanie barier $wiadomoSciowych i obaw
utrudniajacych powodzenie procesu integracji spotecznej,
v propagowanie warto$ci sprzyjajacych postawom prospotecznym i zachecenie
mtodziezy szkolnej do wilaczania sie w rézne formy pomocy osobom
niepelnosprawnym,

v aktywizacja Srodowiska os6b niepetnosprawnych.

Finansowanie:
Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. EFS POKL, Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, PFRON, $rodki wiasne Gminy Urzedow.
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Uwarunkowania realizacji projektu: dziatania zawarte w projektu beda polegaty na

zorganizowaniu imprezy rekreacyjnej. Gtéwny ciezar realizacji dziatan ma spoczywa¢ na

USDiON przy wspétudziale wiadz samorzadowych, takze GOPS w Urzedowie.

Beneficjenci projektu:
Dzieci w wieku 3-5 lat, rodzice i opiekunowie, placowki szkolne.
Cel projektu:

v wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez poprawe dostepu do bezptatnej edukacji
przedszkolnej w miejscowos$ciach, w ktorych jest zapotrzebowanie na placéwki
przedszkolne - objecia nig wiekszej liczby dzieci na terenie gminy;

v zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez realizowanie catej
podstawy programowej we wszystkich placdwkach organizacyjnych;

v wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny, zapobieganie dysfunkcyjnym
zachowaniom dzieci,

v wzrost SwiadomosSci rodzicow na temat korzysci wynikajacych z edukacji
przedszkolnej;

v promowanie edukacji przedszkolnej poprzez dziatania promocyjno-informacyjne.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. EFS POKL, Poddziatanie 9.1.1, $rodki wtasne.
Uwarunkowania realizacji projektu: utworzenie 3 placéwek przedszkolnych
w miejscowos$ciach: Beczyn, Boby - Kolonia, Leszczyna w ramach projektu ,Szansa na
dobry start - wzmocnienie edukacji przedszkolnej na terenie Gminy Urzedoéw” spotkato sie
z pozytywnym odzewem spoteczno$ci lokalnych. Pomimo zabezpieczenia miejsc
w w/w placowkach dla ok. 50 dzieci, liczba ta jest nadal niewystarczajaca. Zadaniem
spotecznosci lokalnej jest wiec przeprowadzenie procesu diagnozy potrzeb w tym zakresie

i lobbowanie na rzecz utworzenia kolejnych punktéw przedszkolnych.
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Projekt nr 5. Tworzenie i realizacja programow rozwojowych szkot i placowek

oswiatowych ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow.

Beneficjenci projektu:
Mtodziez szkolna, rodzice i opiekunowie, placéwki szkolne.

Cel projektu:

v zwiekszenie atrakcyjno$ci i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej placéwek
szkolnych w Gminie Urzedéw, ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych,

v podwyzszenie wynikow egzaminéw zewnetrznych,

v tworzenie warunkow réwnych szans edukacyjnych dla mtodziezy z obszaréw

wiejskich,

v zwiekszenie mozliwosci korzystania z dobr kultury, osrodkéw wspierajacych edukacje,
v ksztattowanie u uczniéw aktywnych postaw.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. EFS POKL, Poddziatanie 9.1.2.

Uwarunkowania realizacji projektu: z diagnozy S$rodowiska szkolnego w Gminie

Urzedéw wynika Ze najwazniejsze bariery ograniczajgce réwnos¢ szans edukacyjnych to:

v brak doradztwa edukacyjno-zawodowego, juz na poziomie gimnazjéw -uczniowie nie
maja mozliwosci korzystania z fachowego doradztwa stad ich wybory kierunku dalszego
ksztatcenia sg czesto przypadkowe;

v stabe wyniki egzaminéw zewnetrznych -poglebiajgce sie dysproporcje pomiedzy
wiekszymi oSrodkami, a resztg regionu w zakresie dostepnosci do edukacji potwierdza
analiza wynikéw z egzaminéw zewn. w Gimnazjum oraz LO.

Stad tez w ramach realizacji programéw rozwojowych szkot i placowek oswiatowych powinny

by¢ przewidziane m.in. nast¢pujace dziatania:

v' dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace

wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia;

v' doradztwo i opieka pedagogiczno - psychologiczna dla uczniéw wykazujgcych

problemy w nauce;

v' dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na

rozwo6j kompetencji kluczowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,

przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo-matematycznych;
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v rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem

edukacyjno - zawodowym.

Beneficjenci projektu:
Osoby z zaburzeniami psychicznymi i ich otoczenie.
Cel projektu:
v’ zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji w $rodowiskach dotknietych
choroba psychiczng;
v' podtrzymywanie i rozwijanie u os6b z zaburzeniami psychicznymi umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego i aktywnego zycia;
v’ terapia zajeciowa;
v’ socjoterapia, terapia indywidualna i grupowa;
v' podejmowanie dziatan majacych na celu przygotowanie oséb z zaburzeniami
psychicznymi do podjecia pracy;
Finansowanie:
Srodki pochodzace z dotacji celowych MPiPS, LUW; PFRON, srodki wiasne.
Uwarunkowania realizacji projektu: do najwazniejszych dziatan grupy wsparcia naleze¢
moga:
a) dziatania integracyjne:
v wzajemne wzmacnianie emocjonalne miedzy cztonkami grupy,
v' inicjowanie dalszych kontaktéw (poza grupowych),
v' 'wzmacnianie zachowan pro spotecznych,
b) dzialania edukacyjne w zakresie:
v' promocji zdrowia, rozpoznawania symptomow choroby,
v aktywnego uczestnictwa w leczeniu,
v' umiejetnosci zycia z chorobag,
v' wymiany wzajemnych doswiadczen w radzeniu sobie z nieakceptowanymi - spotecznie

zaburzeniami zachowan,

<\

wymiany informacji o instytucjach powotanych do pomocy ludziom z zaburzeniami

psychicznymi.
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Aby przyblizy¢ spoteczenstwu tematyke zdrowia psychicznego nalezy takze rozwazy¢
przeprowadzenie wyktadéw tematycznych/ prelekcji, zmierzajacych takze do zmian postaw
spotecznych w stosunku do chorych, w ramach Tygodnia Kultury Zdrowotnej. Realizatorem
dziatan moga oprocz GOPS by¢ nastepujace podmioty zajmujace sie problematyka osob
niepetnosprawnych, np. USDiON, DPS w Popkowicach, SP ZOZ w Urzedowie.

Beneficjenci projektu:

Spotecznosc¢ szkolna (uczniowie, nauczyciele), spotecznos¢ lokalna

Cel projektu:

v' promocja, ksztaltowanie prozdrowotnego i proekologicznego stylu zycia mtodziezy
szkolnej;

v edukacja nauczycieli i uczniow w zakresie zdrowego stylu zycia;

v' oddzialywanie posrednie na inne grup spoteczne poprzez zachecanie do realizacji
praktyk promowanych podczas kampanii.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z dotacji celowych, $rodki wiasne.

Uwarunkowania realizacji projektu: nieprawidtowe odzywianie, a takze brak prawidlowych
nawykow dotyczacych aktywnego stylu zycia dzieci i mtodziezy determinuja w duzym stopniu
zdrowie 0sob dorostych. Podczas kampanii mozna podja¢ zagadnienia dotyczace m.in. znaczenia
aktywnos$ci fizycznej w zapobieganiu nadwadze 1 otylosci, bezpieczenstwa zywnosci,
wykorzystywania informacji Zywieniowych zawartych na etykietach lub opakowaniach
produktéw spozywczych istotnych dla zdrowia i indywidualnych potrzeb zdrowotno-
dietetycznych. Zajmiemy si¢ takze zagadnieniem znaczenia aktywnosci fizycznej

W zapobieganiu nadwadze 1 otylosci mtodziezy.
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Beneficjenci projektu:

Osoby uzaleznione i wspoétuzaleznione od alkoholu i innych uzywek, w szczegélnosci
mtodziez i dzieci.

Cel projektu:

v' bezposrednia, nieodptatna pomoc psychologiczno - terapeutyczna osobom
wspoétuzaleznionym w postaci dyzuréw terapeuty uzaleznien;

v organizacja wyjazdowych obozow psychoterapeutycznych dla 0s6b
wspoétuzaleznionych;

v' bezposrednia, nieodptatna pomoc psychiatryczna osobom  uzaleznionym
i wspotuzaleznionym;

v’ dziatania informacyjne.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z dotacji celowych, $rodki wiasne.

Uwarunkowania realizacji projektu: infrastruktura pomocy skierowanej do oso6b
uzaleznionych w Gminie Urzedéw charakteryzuje sie bogatg i szeroka oferte Swiadczonych
ustug. Realizujagc niniejsze dziatanie mozna by obja¢ pomoca takze osoby
wspoétuzaleznione. Poswiecenie, rezygnacja z wtasnych potrzeb iuczu¢ prowadzi
nieuchronnie do wyczerpania, zto$ci i poczucia bezsilnosci. Osoby wspoétuzaleznione
nierzadko cierpig rownie silnie lub nawet bardziej, niz osoby uzaleznione.. Biorac na siebie
odpowiedzialnos$¢, starajg sie kontrolowac osobe uzalezniong, czesto tracac kontrole nad
swoim wtasnym zyciem. Podczas realizacji dziatania nalezy rozwazy¢ takze
zorganizowanie i przeprowadzenie abstynenckiego Pikniku Rodzinnego, np. z okazji Dnia

Dziecka.
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Projekt nr 9. Zorganizowanie w ramach wolontariatu mlodziezowych grup

wspierajacych osoby niepelnosprawne i starsze

Beneficjenci projektu:

Mtodziez szkolna, osoby niepetnosprawne i starsze

Cel projektu:

v integracja spoteczna oséb niepetnosprawnych, starszych ze spoteczenstwem;
v"uaktywnienie mieszkancow;

v podniesienie jako$ci zycia oséb niepelnosprawnych, starszych;

v' wzmacnianie wiezi miedzypokoleniowych

Finansowanie:

Srodki pochodzace z dotacji celowych, $§rodki wiasne.

Uwarunkowania realizacji projektu: bioragc pod uwage specyfike potrzeb oséb
niepelnosprawnych, starszych zaktada sie, ze ustugi wolontarystyczne obejmowac¢ beda
m.in. drobne prace domowe, zakupy, pomoc w kontaktach z lekarzem, pomoc w opiece nad
dzieckiem niepetnosprawnym. Aby cele dziatan skierowanych do oséb potrzebujgcych
odniosty powodzenie nalezy przeprowadzi¢ =zajecia dotyczace tematyki o0so6b
niepelnosprawnych, starszych, podczas ktérych mtodziez poszerzy wiedze na temat
mozliwosci intelektualnych, podstawowych potrzeb i ich zaspokajania z uwzglednieniem
potrzeb psychospotecznych. Wolontariusze naucza sie takze jak nawigzywac kontakt,
niwelowal negatywne zachowania wobec siebie, ksztattowa¢ wzajemna tolerancje
i zrozumienie. Dziatalno$¢ na rzecz drugiego cztowieka pozwoli miodziezy nauczy¢ sie
wlasciwej organizacji czasu wolnego, aktywne dziata¢ w grupie réwiesniczej, stanowiac
przeciwdziatanie patologiom spotecznym i agresji.

Inicjowanie powstawania mtodziezowych grup wolonantariackich powinno odbywac sie

w placéwkach szkolnych.
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Projekt nr 10. Utworzenie Klubu Integracji Spotecznej

Beneficjenci projektu:

Osoby dtugotrwale bezrobotne, pozostate osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym

Cel projektu:

v’ reintegracja spoteczna i zawodowa oséb dotknietych dysfunkcjami;

v" minimalizacja ubocznych skutkow spotecznych w $rodowiskach zagrozonych
wykluczeniem spotecznych, tj. uzaleznien, rosngcego uboéstwa, przestepczosci;

v' promowanie aktywnoSci i przedsiebiorczosci spoteczne;j.

Finansowanie:

Srodki pochodzace z Unii Europejskiej np. EFS POKL, Dziatanie 7.1, pochodzace z dotacji
celowych, srodki wiasne.

Uwarunkowania realizacji projektu: podstawowymi formami dziatan w ramach KIS
moga by¢:

v grupy samopomocowe, grupy wsparcia, grupy terapeutyczne,

v poradnictwo psychologiczne, zawodowe

v" wolontariat,

v spoétdzielnie socjalne,

v roboty publiczne, prace interwencyjne, prace spotecznie-uzyteczne, staze.

Ponadto niezbednym elementem warunkujagcym utworzenie KIS jest zaplecze techniczne,
m.in. lokal: oddzielne pomieszczenie oraz dostep do sali szkoleniowej i zaplecza socjalnego
- dostosowane takze dla os6b niepelnosprawnych, wyposazenie: podstawowe meble,
dostep do: telefon, fax, ksero, komputer z drukarka, telefon, drobny sprzet kuchenny;
pomoce dydaktyczne.
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Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Urzedéw w latach 2011 -

2015 obejmuje zasiegiem czasowym okres pieciu lat i zaktada ciggto$¢ w realizacji
wytyczonych kierunkéw dziatan z zachowaniem wymogu wprowadzania niezbednych zmian
dostosowawczych, wynikajgcych ze zmian w sytuacji ekonomicznej i spotecznej w kolejnych
latach. Zasieg czasowy dokumentu dostosowany jest do wymogéw wynikajacych
z obowigzujacej perspektywy finansowej Unii Europejskiej 2007-2013. Niewatpliwie nalezy
liczy¢ sie z koniecznos$cia podejmowania przedsiewzie¢ innowacyjnych, wynikajacych
z potrzeb, modyfikujacych ustalony model dziatan.

Cele strategiczne wyznaczone w niniejszym opracowaniu dotycza najistotniejszych
probleméw wystepujacych na terenie Gminy Urzedéw, mianowicie: probleméw rodziny,
bezrobocia, uzaleznien, problematyki os6b w podesztym wieku, niepetnosprawnych i innych

zagrozonych marginalizacja.

Diagnoza problemdéw spotecznych w niej postawiona moéwi jednoznacznie,
ze konieczne s3g dlugofalowe programy dzialtan podejmowanych dla zapobiegania
i przeciwdziatania spotecznemu wykluczeniu, jako zjawisku uniemozliwiajgcemu lub znacznie
utrudniajgcemu jednostce lub grupie zgodne z prawem petnienie rél spotecznych
i korzystanie z dobr publicznych. Wykluczenie spoteczne skutkuje izolacja, ubozeniem
i pogtebianiem nieréwnosci spotecznych. Nie ma ono charakteru swobodnego wyboru, nie
jest przez jednostke =zawinione, dlatego naczelnym zadaniem Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest podejmowanie dziatan przewidzianych
istniejacym systemem prawnym oraz poszukiwanie i wprowadzanie nowych form pracy na

rzecz integracji spotecznej osob zagrozonych lub juz wykluczonych spotecznie.

Realizacja Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych przyczyni sie do
wdrozenia w Gminie Urzedow nowoczesnego modelu polityki spotecznej. Strategia
ukierunkowuje dziatania wiadz samorzadowych i instytucji pomocy spotecznej, w tym
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na pelnienie aktywnej roli w budowaniu

nowoczesnego modelu systemu pomocy spotecznej. Zorientowanie Strategii na wybranych
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grupach spotecznych jest najlepsza mozliwoscia poprawy sytuacji wielu oséb, a takze

zaktywizowania wielu grup podlegajacych wykluczeniu spotecznemu.

Realizacja okreS$lonych celéow implikuje konieczno$¢ zaangazowania mozliwych
zasoboéw panstwowych, regionalnych i lokalnych. Rozwijanie i utrzymywanie systemu
pomocy wymaga zintegrowanych dziatan wszelkich podmiotéw, w tym rdéwniez
wolontariuszy, organizacji typu non - profit, grup sasiedzkich a przede wszystkim rodzin.
Osiagniecie oczekiwanych rezultatow bedzie w duzym stopniu uzaleznione od powszechnej

akceptacji strategii przez wszystkich sojusznikéw podejmowanych dziatan pomocowych.

Od realizacji powyzszych zatozen i determinacji w procesie wdrazania Gminnej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zaleze¢ bedzie efektywno$¢ i zdolnos¢
instytucji, organizacji i wtadz samorzadowych do rozwigzywania probleméw spotecznych
mieszkancéw gminy Urzedow.

W ramach wdrazania Strategii nalezy podja¢ nastepujace dziatania zmierzajace do
osiagania celdw strategicznych:

1. Zapewnienie montazu finansowego ze S$rodkéw samorzadowych, panstwa
oraz prywatnych.
2. Profesjonalne przygotowanie stuzb, instytucji i kadr, ktére beda zarzadza¢, wdrazac

i monitorowac projekty strategiczne.

3. Wzmocnienie systemu organizacyjnego oraz podniesienie naktadéw na infrastrukture
techniczng Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej, ktéry peini kluczowa role

w procesie wdrozZenia programu spotecznego na terenie gminy Urzedow;

4. Reorientacja wydatkow w ramach polityki spotecznej na obszary kluczowe z punktu
polityki spotecznej;

5. Wprowadzenie rozwigzan umozliwiajacych wiekszy udzial mieszkancéw i organizacji
pozarzadowych w rozwigzywaniu najistotniejszych probleméw bezposrednio ich

dotyczacych.
Gminna Strategia Rozwigzywania Problemo6w Spotecznych bedzie realizowana zgodnie

z przyjetymi kierunkami dziatan. Istotnym narzedziem wdrazania strategicznego rozwoju jest

oddziatywanie wiadz gminy Urzedéw na lokalne obszary spoteczne.
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Skuteczno$¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:

a. monitoringu i ewaluacji,

b. opracowywania i realizacji programéw celowych rozwijajacych przyjete kierunki

dziatan,

Monitoring i ewaluacja zapisow strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawic¢ sie poprzez zmiane regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegblnych dolegliwosci spotecznych.
Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beda przede wszystkim:
1. Powolanie Zespolu wdrazajacego strategie.
Zespo6t wdrazajacy strategie powinien zosta¢ powotany zarzadzeniem wéjta. W jego sktadzie
winni znaleZ¢ sie przedstawiciele wszystkich jednostek organizacyjnych gminy zajmujacymi
sie kwestiami spotecznymi, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedstawiciele
mieszkancow.
2. Roczna ocena wdrazania strategii.
Zesp6t wdrazajacy strategie winien zbiera sie przynajmniej raz w roku i ocenia¢ poziom
wdrazania poszczeg6lnych celow i kierunkdéw dziatan. Ponadto zesp6t powinien na biezaco
opiniowac potrzebe realizacji przygotowywanych programoéw celowych.
3. Aktywny udzial mieszkancéw, organizacji pozarzadowych w procesie tworzenia

programow celowych a takze ocenie postepow ich wdrazania

Jednostka odpowiedzialng za wdrazanie i zarzadzanie Strategia jest Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Urzedowie.




